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2. MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE




2.1 - MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

Missao institucional

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba (CRMV/PB) é uma Autarquia Federal dotada de personalidade Juridica de
Direito Publico, gozando de autonomia técnica-administrativa e financeira, criada pela Lei n® 5.517, de 23 de outubro de 1968, regulamentada
pelo Decreto-Lei n°® 64.704 de 17 de junho de 1969, com jurisdicdo no Estado da Paraiba, e que tem por finalidade fazer a fiscalizagao do
exercicio profissional dos Médicos Veterinarios e dos Zootecnistas inscritos, bem como, das empresas/firmas que exercem atividades ligadas e
peculiares a Medicina Veterinaria e a Zootecnia nele registradas.

Objetivos estratégicos

O objetivo do CRMV-PB é atuar com elevado padrao ético; ser leal aos objetos institucionais; estar comprometido com a responsabilidade e
com a legislacao que disciplina a gestao publica; valorizar o ser humano; prestar servico de exceléncia e buscar aperfeicoamento continuo.

Prioridades da gestao

Ser exceléncia na prestacao de servigcos promovendo a garantia do exercicio ético da Medicina Veterinaria e da Zootecnia.
Principais resultados da gestao
Em maos do plano de acéo de 2018 foi realizado agbdes que promovam a implementacao

das atividades descritas em anexo.

Desafios e perspectivas

—— .



Temos a compreenséo de que os desafios delineados somente podem ser enfrentados mediante um processo de INTEGRACAO, de
construcao coletiva, onde os setores que compdem o Conselho Regional de Medicina Veterinaria da Paraiba, tenham resguardados os seus
direitos as proposi¢cdes, a execucdo, ao acompanhamento e a avaliacdo do processo.

o ;.
<, CRMVPB Relatério de Eventos CRMVI/PB - 2018
CONSELHO RECIONAL DE MEDICINA
PARTICIPANTES
EVENTO DATA | Vagas disponiveis L’:f;:::i;::; INSCRITOS | NAO INSCRITOS TOTAL

Curso RT Patos 11/04/2018 200 26 53 8 61
Curso RT Areia 10/05/2018 150 53 78 10 88
Curso RT Sousa 08/08/2018 150 7 20 12 32
Curso RT JoZo Pessoa 25/09/2018 300 29 58 3 61
Curso RT Biotério - Bananeiras 26/11/2018 100 16 19 1 20
Sub Total Curso RT 900 131 228 34 262

Programa Edu Cont. Emilio 26/04/2018 50 21 13 4 17
Programa Edu Cont. Citologia - Olivia 27/08/2018 50 51 26 4 30
Programa Edu Cont. Oncologia - Felishina 2910/2018 50 39 i 7 18
Prog Edu Cont. - inologia - Kamylla 20/12/2018 50 28 17 5 22
Sub Total Program Edu Cont 200 139 67 2 87

'WORKSHOP ESPOROTRICOSE A-Z 09/06/2018 60 50 10 I 17

VI CONGRESSO MUNDIAL BIOETICA E DIREITO ANIMAL 26-28/09/18 APOIO AQ EVENTO

PRE-CONFERENCIA INTERNACIONAL MED VET COLETIVO 26/09/2018 340 64 43 107

TOTAL 369 104 473

Relatorio de Atividades
Atividades no Ano 2018




SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

—
<. CRMVPB .
r; CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA Plano de Agdo 2018

VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

A

Atividades finalizadas:

Recadastramento e Atualizagdo de Pessoas Fisicas e Juridicas;

Organizacao de Arquivos e documentos;

Realizagdo de 12 (doze) Plenarias Ordinarias;

Realizagdo de novas inscrigdes de Pessoas Fisicas e Juridicas;

Participagdo de Reunides com o CFMV e outros CRMV's, para tratar de assuntos que engrandecam o relacionamento CRMV-PB;

Participagdo de treinamentos administrativos junto aoc CFMV;

Realizagdo de reunides com os presidentes das Comissées do CRMV/PB;

Realizagdo de atividades de Fiscalizagdo e Inscrigdo de Pessoas;

Fiscalizacdo de Orgdos Publicos e Privados para averiguacdo de profissionais se estio devidamente inscritos junto ao CRMV/PB;

[Averiguar denuncia de atividades de exercicio ilegal da profisséo;

Promover atividade em conjunto com o Ministério PUblico para inibir a atuagdo de charlatdes;

Fiscalizar os editais de concurso publico sobre a questdo de competéncia profissional e saldrios;

Fiscalizar observacdo de compatibilidade de carga horéria;

Fiscalizagdo das Atribuigdes dos Responsdveis Técnicos;

Cobranga amigavel de anuidades vindouras para diminuir as custas de execugéo fiscal e tempo de recebimento de receitas.

Alimentacdo e monitoramento do site e das redes sociais (facebook).

Elaborag&o e implantagdo do Planejamento Estratégico;

Buscar convénios com empresas publicas e privadas, visando trazer beneficios aos Médicos Veterinarios e Zootecnistas;

Criar campanhas institucionais para fortalecimento do Conselho junto aos seus publicos;

Participar das Feiras das profissdes nas Universidades para fomentar novos alunos na profissdo de Médicos Veterindrios e Zootecnistas;

Relatorio de Atividades
Atividades no Ano 2018




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA Plano de Agédo 2018
VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

Atividades finalizadas:

Divulgar as agdes educativas do CRMV-PB na TV, Radio ou jornais de grande circulagéo;

Estar presente nas campanhas de adogdo de animais para trazer um trabalho educativo na posse responsavel;

Promover a solenidade de entrega de carteiras aos novos membros do CRMV-PB;

Normatizar os cursos de auxiliar veterinario;

Fiscalizar os trabalhos das ONG’s e seus RT's;

Integrar os cursos de graduagdo com os palestrantes do conselho sobre as disciplinas de ética e bem-estar animal;

Melhorar a divulgagdo do Férum das comissdes para que os colegas possam participar mais assiduamente;

Participagdo dos membros da diretoria executiva e dos conselheiros em atividades conjuntas com entidades publicas e privadas;

Participagdo de Camara de Presidentes;

Contratagdo de estagidrios para dar melhor andamento aos servigos administrativos;

Publicar balancetes de prestagdo de contas financeiras das despesas efetivados do CRMV no site, revista ou informativo;

Discussdo e Implantagdo do Manual de Responsabilidade Técnica do CRMV-PB;

Promover servicos de qualidade prestados por Médicos Veterinarios e Zootecnistas;

Promover atividade em conjunto com o Ministério Publico esociedade;

Recobranga das anuidades de 2018 e anuidades anteriores j& executadas;

Langar no CADIN anuidade de 2017, como determina o Manual de Cobranga do CRMV-PB;

Cobranga das anuidades 2018 atendendo as recomendagdes das Resolugdes do CFMV, da Lei do CADIN;

Rebranca das anuidades 2017, no que concerne a recobranga, inclusdo do débito na Divida Ativa da Unido

Confecg&o de boletosdo exercicios de 2019 e encaminhamento dos mesmos de acordo com novo cadastramento de pessoas fisicas;

Apoio a eventos de Entidades de Ensino de Medicina Veterinaria e Zootecnia

Relatorio de Atividades

Atividades no Ano 2018
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
@ VETERINARIADO ESTADO DA PARAIEA

Atividades finalizadas:

Elaborar calendério de eventos para o ano de 2019, a fim de que, o mesmo possa dar suporte ao processo de planejamento;

Elaborar calendario visando as eleiges futuras do CRMV;

Parcerias com Ministério Plblico e Policia Federal para coibir aatuagdode Charlatdes;

Estar presente nas turmas de formando para promover a inclusdo do CRMV-PB aos novos formandos;

Publicacdo em Jornal de Grande circulacdo em alus&o a data comemorativa de profissdo de Veterinaria e Zootecnia;

Elaborag&o de revista ou informativo do CRMV-PB;

Promover cursos de atualizagdo para profissionais j& atuantes sobre os novos pontos de inser¢ao do Médico Veterindrio;

Elaborag&o do Informativo CRMV-PB;

Visitar Prefeitos das cidades paraibanas para gerenciar a colocagdo de Médicos Veterinarios no Niicleo Apoio da Salide da Familia - NASF;

Visitar associagdes que agreguem a colocagdo de Médicos Veterinarios no Nticleo Apoio da Satiide da Familia - NASF,
Ciclos de Palestras, ligado as comissdes existentes do CRMV-PB, nas diversas areas da Medicina Veterindria e Zootecnia;

Apresentar as agdes das comissdes do CRMV-PB aos discentes das universidades da Paraiba;

Promover abertura de inscricdes no site para novos membros nas comissées do CRMV-PB;

Criar mecanismo de controle de ART no sistema de informagdo do SISCAD;

Promover prazos para que todas as comissdes entreguem suas atividades realizadas durante o ano de 2018.

JOAO PESSOA - PB 13 DE MAIO DE 2019.

e/

‘Domingos Fermandes Lugo
Presente
CRMV/PE 763
024.133.584-12
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3. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO
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3.1 - VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

Mensagem clara sobre missao e visao

Missao - Disciplinar, fiscalizar e fortalecer o exercicio profissional do Médico Veterinario e do Zootecnista.
Visao - Ser exceléncia na prestagao de servicos promovendo a garantia do exercicio ético da Medicina Veterinaria e da Zootecnia.

Ambiente externo

Os conselhos fiscais de profissdes regulamentadas séo criados por meio de lei federal, de acordo com o entendimento do STF (ADIn n°
1.717/DF), art. 37:

XIX — somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e
de fundagao, cabendo a lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuacdo, em que geralmente se prevé autonomia
administrativa e financeira, e destinam a zelar pela fiel observancia dos principios da ética e da disciplina da classe dos que exercem atividades
profissionais que afeta a sua existéncia. Na prépria lei de constituicdo dos conselhos vem expresso que os mesmos sao dotados de
personalidade juridica de direito publico, classificado como uma autarquia federal, segundo o Decreto-Lei n.° 200/67, art. 5°, considera-se:

| — Autarquia — o servigco autbnomo criado por lei, com personalidade juridica, patriménio préprio, para executar atividades tipicas da
Administracao Publica, que requeiram, para seu melhorfuncionamento, gestdao administrativa e financeira descentralizada.

Os conselhos sao 6rgaos delegados do Estado para o exercicio da regulamentacao e fiscalizagao das profissdes liberais. A delegacéao é federal
tendo em vista que, segundo a Constituicdo da Republica, a teor do art. 21, XXIV, compete a Unido Federal organizar, manter e executar a
inspecao do trabalho, atividade tipica de Estado que foi objeto de descentralizagdo administrativa, colocando-a no dmbito da Administragao
Indireta, a ser executada por autarquia, pessoa juridica de direito publico criada para esse fim.

Os conselhos profissionais sdo importantes porque observam se o profissional exerce sua profissdo da forma explicita pela lei, verificam o

—— :



exercicio da profissdo por profissional ndo habilitado, impde multa aos maus profissionais e até cassam a licenca dos profissionais envolvidos
em irregularidades.

O decreto n° 23.133 de 9 de setembro de 1933 regulou o exercicio da profissdo veterinaria no Brasil e da outras providéncias estabelecendo as
condi¢cdes e os campos de atuagao do Médico Veterinario foram normatizadas, conferindo-se privatividade para a organizagao, a direcéo e a
execugao do ensino Veterinario, para os servigos referentes a Defesa Sanitaria Animal, Inspecao dos estabelecimentos industriais de produtos
de origem animal, hospitais e policlinicas veterinarias, para organizagdes de congressos e representacéo oficial e peritagem em questdes
judiciais que envolvessem apreciagao sobre os estados dos animais, dentre outras.

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria da Paraiba é o 6rgao de fiscalizagdo especifico, que serve de sustentaculo para a atividade
profissional do Médico Veterinario e Zooctenista e que regulariza a sua atuagéo na propria sociedade, pela repercussédo da atuagao dos
respectivos profissionais. Esses profissionais possuem ainda outros érgédos que atuam na defesa de seus direitos como:

SINAVEZ - Sindicato dos Agronomos, Veterinarios e Zootecnistas dos Entes Publicos do Estado da Paraiba, criado no ano de 1998, € uma
entidade sem fins econdmicos, representativa de classe, constituida para defender e atuar em nome dos profissionais da Medicina Veterinaria,
da Zootecnia e de outras profissdes afins como Engenheiro Florestal, Engenharia Agronémica, Engenheiro de Pesca, Bidlogo, Tecnologos em
Cooperativismo, etc. que compdem o quadro de empregados ou servidores publicos, ativos ou inativos do estado da Paraiba. Assim o
SINAVEZ foi criado com o objetivo de defesa e representacédo destes profissionais de nivel superior, defender os interesses profissionais,
sociais e politicos dos seus associados, em uma base territorial e que fazem parte do quadro funcional dos Entes Publicos no Estado da
Paraiba.

Possui em seu organograma os Conselhos Fiscais das referidas profissbes que fazem parte do seu Sindicato, como podemos observar abaixo:
Os espacgos de atuagao dos conselhos e dos sindicatos sdo delimitados, por forga de lei e de suas naturezas juridicas. Cada um deles exerce

fungdes de suma importéncia para a categoria profissional, estas fungdes podem ser de cooperagdo, complementares ou podem vir a
apresentar conflitos. Poucas categorias sabem lidar com essas instituigdes integrando-as na defesa e valorizagdo da ciéncia e da profissao.

A ANCLIVEPA é a Associagao de Clinicas Veterinarias de Pequenos Animais da Paraiba, sendo uma associagdo mais especifica, atua na
defesa de direitos sociais e desenvolve atividades associativas relacionadas a cultura e a arte.




Segundo o Decreto n°® 64.704, de 17 de junho de 1969 em seu art. 9° estabelece que as firmas, associagdes, sociedade, companhias,
cooperativas, empresas de economia mista e outras cuja atividade requer a participagdo de médico veterinario ou zootecnista, estdo obrigados
registrar-se no CRMV onde se localizam e de acordo com a Resolug&o n° 670, de 10 de Agosto de 2000 do CFMV, conceitua e estabelece
condicdes para o funcionamento de estabelecimentos médicos veterinarios, e da outras providéncias, sendo fungdo do Conselho a fiscalizagao
em clinicas veterinarias, abatedouros, frigorificos, farmacias, hospitais, ambulatérios, supermercados, zooldgico e entre outros.

A ANVISA Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — atua sobre estabelecimentos de assisténcia e servigos veterinarios em questdes
sanitarias legais vigentes relacionadas a prevengao de riscos e agravos a saude humana, limpeza e higiene do local, protecdo do meio
ambiente; condicdes de exposicdo ambiental e ocupacional das radiagdes ionizantes; fiscalizacdo de Plano de Gerenciamento para residuos
quimicos e infectantes e condigées dos medicamentos de linha humana com registro no Ministério da Saude.

Quanto aos medicamentos de uso exclusivo veterinario € indiscutivel a competéncia exclusiva do Ministério da Agricultura para fiscalizagéo.

Modelo de negécios

Nao se aplica




3.2 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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4.0 - INTRODUGCAO

O planejamento para o Conselho Regional de Medicina Veterinaria da Paraiba - CRMVPB é uma ferramenta fundamental para orientagéo no
uso de seus recursos e agdes para uma construgdo de caminhos rumo aos objetivos almejados.




4.1 - INFORMAGOES SOBRE DIRIGENTES E COLEGIADOS

| — Rol de Responsaveis

Nome dos Endereco Residencial Cargo CPF/RG Periodo de Investidura
Avei: Gestiio
Domingos Fernandes Av. Sdo Rafael, 745 — Presidente 024.133.584-12 17.08.16 Ata Final de
Lugo Neto -CRMV-PB | Castelo Branco ~Cep:58050- 1812096 SSP/PB | 416.08.19 | Apuragio
N°0793-VP 020 — JoaoPessoa-PB CER
17.06.16
Severino Gonzaga Rua Fernando Vice- 72738391400 | 17.0816a | AtaFinalde
Neto— CRMV-PBN° dosSantosLeal, 811 - Presidente 1.355.170 - 16.08.19 Apuragdo
0208-ZP Cid.Universitaria - Areia/PB SSP/PB CER
~Cep: 58397-000 17.06.16
Elisiane Marques Rua Tesoureiro 025.997.624-56 17.08.16 a Ata Final de
Moreira Borges — HildebrandoTourinho,570/A 1.884.223 - 16.08.19 Apuragao
CRMV-PBN* P 402 —Manaira - Cep: SSP/PB CER
0710-VP 58032-080 — Jodo Pessoa- 17.06.16
PB
Valéria Rua Secretria 977.564234-53 | 17.0816a | AtaFinalde
RochaCavalcanti — HorténcioOsterneCameiro, Geral 1.567.489 - 16.08.19 Apuracao
CRMV-PB N°0729-VP 562 AP 202 - SSP/PB CER
Bessa — Cep: 58035-120 17.06.16
- Jodo Pessoa-PB
Hamilton Gongalves | _Av. Manoel Morais, 320— | Presidente 03537877447 | 09.0517a | Ata Ordinria
Botelho -CRMV- Manaira — Cep: 58038-230— daC.T.C 3.974.181 04.05.18 n° CCVIT
PBN°0955-VP Joao Pessoa-PB SSP/PB 08.05.17
WiamirAr: Rua Joao Tima, | Presidente 51816199400 | 0505184
SilvaCRMV-PB 475 —Centro — Cep: 58225- daC.T.C 1.081.795 311218
N°0772-VP 000 - Solanea-PB SSP/PB
‘Wlamir Araujo e Rua Joao Fernandesde Lima, Membro 518.161.994-00 09.05.17 & Ata Ordinaria
SilvaCRMV-PB 475 —Centro — Cep: 58225- Titular da 1.081.795 04.05.18 n° CCVII
NYT72-VP 000 —Solénea-PB. cIC SSP/PB 08.05.17
Louis Helvio Rolimde | RuaMaria Jose Marques da Membro 619.245.554-68 05.05.18a
Brito Silva, 67 —Jardim Santana — Titular da 311218
CRMV-PBN0569-VP | Cep: 58807-393 — Sowza-PB cT.C
Ericka Rejane Correia | Rua Coronel MiguelSatyro, Membro 008.928.574-39 09.05.17a Ata Ordinaria
de 401 AP 302 ~Cabo Branco — Titular da 4.759.372 311218 n° CCVID
AlbuquerqueCRMV- Cep:58045-110 — CT.C SSP/PE 08.05.17
PBN°0960-VP JodoPessoa-PB
DeboraRochellyAlvesF | Av. Juarez Tavora, 1745 - Membro 93010931468 | 09.0517a | Ata Ordinria
erreira - CRMV- Torre - Cep:58040-021 — Suplente da 1.658.340 311218 VIT
PBN°0693-VP JoaoPessoa/PB CT.C SSP/PB 08.05.17
Wendell José de Lima | Rua Joaquim DaSilva Zeca, | Membro 01162855401 | 09.0517a | Afa Ordinaria
MeloCRMV-PB N° 514 -Santo Antonio - Suplente da 20 04.05.18 n° CCVIT
0252-2P Cep:58406-035 -Campina CT.C SSP/PB 08.05.17
Grande/PB
Francisco de Assis Portaria n°
Ferreira de Macedo— | Rua Waldemar de Mesquita | Responsivel 15/2017
Accioly, 1335 -Bancarios - Gestio 02370920424 | 0208174 | Publicada
009084/0-0 Cep:58051-420 — Joao Orgamentaria | 1.816.717SSP/PB 311218 DOU - Segao
Pessoa/PB 2-
02/08/2017p.
81
Rua 067.556.314-34 | 0101164 | Admissao
iel -Servidor deMacedo, 415 — Apt°101 - Gestio 129.951 311218 02.01.2001
i Jd. CidadeU itéria — Financeira SSP/PB
136 Cep:58052-290 -

JodoPessoa-PB

QUADRO
PRESIDENCIA E CONSELHEIROS




4.2 - ATUAGAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Os Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria, de acordo com a legislagao de constituicao, seguem hierarquizagcao que reflete na
fiscalizagao escalonada das atividades. Assim, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria da Paraiba, CRMV-PB é submetido a processos
de auditorias anuais, justificando a andlise de suas contas, processos administrativos e outras agdes. Desse modo, diante da propria
determinacao legal, ndo ha constituicdo de unidade de auditoria interna ou comité de auditoria.

No entanto, a instituicdo, considerando o que diz a regulamentagao legal imposta, possui comissdo de prestagdo de contas, bem como
comissao de licitacao, tudo para atender os principios da administragao publica. As auditorias realizadas pelo Conselho Federal de Medicina
Veterinaria, os seus produtos servem de orientagao na definicdo das politicas de ajustes das condutas administrativas em varias areas para
todo o sistema.




4.3 - INFORMAGOES DA EMPRESA DE AUDITORIA INDEPENDENTE CONTRATADA

As demonstracdes contabeis ora evidenciadas nao foram submetidas a Auditoria Independente.




4.4 - ATIVIDADES DE CORREGAO E APURAGAO DE ILICITOS ADMINISTRATIVOS

Foi diagnosticada necessidade de implementagdo de novas praticas administrativas para o atingimento das metas institucionais. Assim,
considerando necessario para implementagcao de indicadores que proporcionem real controle administrativo, a contratacdo de funcionarios e
qualificagao de setores, proporcionando a otimizagéo das atividades. Neste sentido, necessario justificar que a Unidade Jurisdicionada, convive
com a necessidade de saneamento do quadro financeiro, razdo da reavaliacdo de processos e procedimentos, bem como dos contratos de
trabalho firmados em outras gestdes, estes que ndo se adequam a norma estabelecida aos Conselhos Profissionais, enquanto Autarquias
especiais.




4.5 - MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA APURAGAO DE RESPONSABILIDADE POR DANOS AO
ERARIO

O CRMV-PB néao possui uma forma especial de gestdo, sua administragdo é orientada pelas normas regulamentadoras dos conselhos de
fiscalizagao, instrugdes normativas e resolugées do CFMV e do Regional, pelo regimento interno e manuais de procedimentos admistrativos
emitido pelo CFMV. De acordo com a legislagédo em vigor, o conselho abre processo administrativo e apura os fatos.




4.6 - CANAIS DE ACESSO DO CIDADAO

Introducao

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria da Paraiba-CRMV-PB, vem adotando medidas de aprimoramento importante no relacionamento
com a sociedade, seja em seus canais de acesso, na pesquisa de satisfagéo, seja na divulgagao dos seus atos, ou em medidas de ag¢des de
acessibilidade a populagao em geral.

Analise Critica

Através de aplicagdo de questionarios durante os eventos, caixa de sugestdes na recepcao da entidade, midia social e email, o CRMV/PB
busca estar mais perto do seu publico, ouvindo as sugestdes e reclamagdes, buscando uma melhor interagédo entre o CRMV/PB e a
sociedade.

Solicitagoes Reclamacgodes Denuncias Sugestoes Atendimentos/Encaminhamentos

1288 10 25 2 614

Canais de Acesso
ANEXO - AVALIACAO DOS CURSOS RT - Vide anexo do tépico 4.6 no final da secéo




4.6.1 - AFERIGAO DO GRAU DE SATISFAGAO DOS CIDADAOS USUARIOS

Apods levantamento de pesquisa feita através de aplicagao de questionarios durante os eventos, caixa de sugestdes na recepgao da entidade,
midia social e email, 0o CRMV/PB esta com grau de satisfagdo aceitavel.

ANEXO - AVALIACAO DOS CURSOS - Vide anexo do tépico 4.6.1 no final da secdo




4.6.2 - MECANISMOS DE TRANSPARENCIA DAS INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A ATUAGAO
DA UNIDADE

Introducgao

O CRMV/PB disponibiliza acesso a informacdes por meio do seu Site institucional, que sao encontradas na Aba “Transparéncia”, com
informacodes de Calendario administrativo, informacgdes do Setor financeiro, Licitagdes e Concurso Publico.

Endereco do portal da transparéncia

http://crmvpb.org.br/transparencia/

Informacoes disponiveis ao Cidadao

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado Paraiba vem realizando um trabalho de desenvolver ainda mais o relacionamento com
a sociedade, estendendo na Aba “Transparéncia”, outras informagdes, tais como, programas, agdes, projetos e atividades implementadas,
relatorios de gestédo e entre outros.

Analise critica

Nada consta.

—— .



4.6.3 - MEDIDAS PARA GARANTIR A ACESSIBILIDADE AOS PRODUTOS, SERVIGOS E INSTALAGOES

Medidas Adotadas

O Conselho Regional de Medicina Veterinara-CRMVPB, adotou medidas iniciais para possibilitar acessibilidade das informacgdes institucionais
através do site e das midias sociais.

Informacoes adicionais

Em atendimento ao cumprimento das normas relativas a acessibilidade, em especial a Lei 10.098/2000, ao Decreto 5.296/2004 e as normas
técnicas da ABNT, aplicaveis a realidade local, o CRMV/PB vem se adaptando a aplicagao de tais legislacdes, a medida que foi executada as
novas reformas prediais. Desta forma, o CRMV/PB esta ficando totalmente em acordo com as normas estabelecidas para garantir acesso facil
aos cidadaos portadores de alguma deficiéncia fisica. Visando Atender esta demanda o CRMVPB concluiu a reforma e ampliacdo da sede, de
tal forma que o projeto elaborado abrange as especificagdes necessarias para cumprir de maneira eficiente a legislagdo em vigor quanto a
acessibilidade de seus usuarios.
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AVALIACAO DOS CURSOS RT
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CONSELHO RECIONAL DE MEDICINA
” VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

AVALIACAO DOS CURSOS

AVALIAGAO / TABULAGAO / CURSOS 2018

Curso de RT - Patos 11/04/18 44 questionarios respondidos Péssimo | Ruim Bom Excelente Nao
1 Suas expectativas foram alcangadas 0 1 31 12 0
2 O conteudo contribuiu 0 3 23 16 2
3 Horario e local 0 5 18 21 0
4 Avaliagdo da comunicagao 1 7 26 10 0
5 Sua satisfagdo com CRMV/PB 1 12 22 6 3
TOTAL 2 28 120 65 5
6 Midias Sociais facebook 8 Instagran 6 Face/lnsta 27 outros 3
Sugestoes
Tempo ampliado
Eventos atualziagéo profissional 1
Encontro com os profissionais inscritos 1
Palestras voltadas cuidados do RT e ndo consumidor 1
Maior divulgagéo 1
Criar Consleho intinerante para o Sertdo 1
Coffee-break melhorar 1
Melhorar didatica/foco palestrantes 3
Cursos para estudantes com certificados 1
Disponibilizar palestras online 1
Pontualidade 2
Desburocratizar o atendimento 1
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

0

AVALIAGAO DOS CURSOS

AVALIAGAO / TABULAGAO / CURSOS 2018

Curso de RT - Areia 11/05/18 27 questionarios respondidos Péssimo | Ruim Bom Excelente Nio
1|Suas expectativas foram alcangadas 0 2 20 4 1
2|0 conteudo contribuiu 1 0 17 9 0
3|Horario € local 1 0 19 7 0
4[Avaliagdo da comunicagéo 1 5 15 6 0
5|Sua satisfagdo com CRMV/PB 2 6 13 5 1
TOTAL 5 13 84 31 2
6[Midias Sociais facebook 6 Instagran 4 Face/Insta 13 outros 4
Sugestoes
Intervencdo do Consleho em relagdo as remuneragdes dos med. Vet em concursos municipais 1
Realizar mais eventos em Areia 1
Palestrantes citarem exemplos de outros profissionais seja veterinariao ou zootecnista 1
Coffee-break 2
Cursos especificos petshop, supermecados ... 1
Fiscalizagdo aumentar em consultérios, vendedores de medicamentos, petshops 3
Pesquisar as areas de atuagdes dos perticipantes adequando as palestras 1
Ministrar cursos separados das areas de clinicas e produgéo animal 1
Aumentar niumeros de cursos 1
Aumentar intervalos 2
Disponibilizar material 1
Inserir palestras para as profissdes veterinarios e zootecnistas 1
Mais tempo de palestras 1
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AVALIACAO DOS CURSOS

AVALIACAO / TABULAGAO / CURSOS 2018

Workshop Esporotricose A-Z 09/06/18 05 questionarios respondidos Péssimo | Ruim Bom | Excelente Nio

1 Suas expectativas foram alcancadas 0 0 0 5 0
2 O conteudo contribuiu 0 0 0 5 0
3 Horario e local 1 0 2 3 0
4 Avaliagdo da comunicagao 0 1 0 3 1
5 Sua satisfagdo com CRMV/PB 1 0 1 3 0

TOTAL 2 1 3 19 1

Sugestoes

Eventos voltados Satde Publica
Pontualidade no inciio do evento

—_
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CONSELHC RECIONAL DE MEDICINA

” VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA
AVALIA(}AO / TABULA(}AO / CURSOS 2018
Curso de RT - Sousa 08/08/18 13 questionarios respondidos Péssimo | Ruim Bom Excelente Nio

1 Suas expectativas foram alcangadas 0 0 8 5 0
2 O conteudo contribuiu 0 0 5 8 0
3 Horario e local 0 0 8 5 0
4 Avaliagdo da comunicagao 0 1 8 4 0
5 Sua satisfagdo com CRMV/PB 0 2 6 5 0

TOTAL 0 3 35 27 0

6 Midias Sociais facebook 4 Instagran 4 Face/Insta 4 Outros 1
Sugestoes

Elogio a equipe

Estender cursos para outros municipios

Aumnetar horario para discurssoes

Realizar cursos teoricos-praticos

Educagéo Continuada no interior - clinica médica cirurgica
Melhorar fiscalizagdo em empresas vendem produtos veterinarios
Informar via email os cursos

Continuar com palestras pelo Estado

_ A A A A A A
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AVALIAGAO DOS CURSOS

AVALIAGAO / TABULAGAO / CURSOS 2018

Curso de RT - Joao Pessoa 25/09/18 25 questionarios respondidos Péssimo | Ruim Bom Excelente Nio

1 Suas expectativas foram alcangadas 0 2 15 8 0

2 O conteudo contribuiu 1 0 13 11 0

3 Horario e local 0 1 7 16 1

4 Avaliag&o da comunicagao 0 1 12 10 2

5 Sua satisfagdo com CRMV/PB 0 4 10 9 2

TOTAL 1 8 57 54 5

6 Midias Sociais facebook 3 Instagran 6 Face/Insta 11 Outros 1
Sugestoes

Promover outros cursos de atualziagbes 1
Mais palestras com foco no Zootecnista 3

Selegao mais criteriosa assunto/palestrante
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CONSELHO RECIONAL DE MEDICINA
” VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

AVALIACAO DOS CURSOS

AVALIAGAO / TABULAGAO / CURSOS 2018

Curso de RT - Patos 11/04/18 44 questionarios respondidos Péssimo | Ruim Bom Excelente Nao
1 Suas expectativas foram alcangadas 0 1 31 12 0
2 O conteudo contribuiu 0 3 23 16 2
3 Horario e local 0 5 18 21 0
4 Avaliagdo da comunicagao 1 7 26 10 0
5 Sua satisfagdo com CRMV/PB 1 12 22 6 3
TOTAL 2 28 120 65 5
6 Midias Sociais facebook 8 Instagran 6 Face/lnsta 27 outros 3
Sugestoes
Tempo ampliado
Eventos atualziagéo profissional 1
Encontro com os profissionais inscritos 1
Palestras voltadas cuidados do RT e ndo consumidor 1
Maior divulgagéo 1
Criar Consleho intinerante para o Sertdo 1
Coffee-break melhorar 1
Melhorar didatica/foco palestrantes 3
Cursos para estudantes com certificados 1
Disponibilizar palestras online 1
Pontualidade 2
Desburocratizar o atendimento 1
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AVALIAGAO DOS CURSOS

AVALIAGAO / TABULAGAO / CURSOS 2018

Curso de RT - Areia 11/05/18 27 questionarios respondidos Péssimo | Ruim Bom Excelente Nio
1|Suas expectativas foram alcangadas 0 2 20 4 1
2|0 conteudo contribuiu 1 0 17 9 0
3|Horario € local 1 0 19 7 0
4[Avaliagdo da comunicagéo 1 5 15 6 0
5|Sua satisfagdo com CRMV/PB 2 6 13 5 1
TOTAL 5 13 84 31 2
6[Midias Sociais facebook 6 Instagran 4 Face/Insta 13 outros 4
Sugestoes
Intervencdo do Consleho em relagdo as remuneragdes dos med. Vet em concursos municipais 1
Realizar mais eventos em Areia 1
Palestrantes citarem exemplos de outros profissionais seja veterinariao ou zootecnista 1
Coffee-break 2
Cursos especificos petshop, supermecados ... 1
Fiscalizagdo aumentar em consultérios, vendedores de medicamentos, petshops 3
Pesquisar as areas de atuagdes dos perticipantes adequando as palestras 1
Ministrar cursos separados das areas de clinicas e produgéo animal 1
Aumentar niumeros de cursos 1
Aumentar intervalos 2
Disponibilizar material 1
Inserir palestras para as profissdes veterinarios e zootecnistas 1
Mais tempo de palestras 1
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AVALIACAO DOS CURSOS

AVALIACAO / TABULAGAO / CURSOS 2018

Workshop Esporotricose A-Z 09/06/18 05 questionarios respondidos Péssimo | Ruim Bom | Excelente Nio

1 Suas expectativas foram alcancadas 0 0 0 5 0
2 O conteudo contribuiu 0 0 0 5 0
3 Horario e local 1 0 2 3 0
4 Avaliagdo da comunicagao 0 1 0 3 1
5 Sua satisfagdo com CRMV/PB 1 0 1 3 0

TOTAL 2 1 3 19 1

Sugestoes

Eventos voltados Satde Publica
Pontualidade no inciio do evento

—_
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CONSELHC RECIONAL DE MEDICINA

” VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA
AVALIA(}AO / TABULA(}AO / CURSOS 2018
Curso de RT - Sousa 08/08/18 13 questionarios respondidos Péssimo | Ruim Bom Excelente Nio

1 Suas expectativas foram alcangadas 0 0 8 5 0
2 O conteudo contribuiu 0 0 5 8 0
3 Horario e local 0 0 8 5 0
4 Avaliagdo da comunicagao 0 1 8 4 0
5 Sua satisfagdo com CRMV/PB 0 2 6 5 0

TOTAL 0 3 35 27 0

6 Midias Sociais facebook 4 Instagran 4 Face/Insta 4 Outros 1
Sugestoes

Elogio a equipe

Estender cursos para outros municipios

Aumnetar horario para discurssoes

Realizar cursos teoricos-praticos

Educagéo Continuada no interior - clinica médica cirurgica
Melhorar fiscalizagdo em empresas vendem produtos veterinarios
Informar via email os cursos

Continuar com palestras pelo Estado

_ A A A A A A
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AVALIAGAO / TABULAGAO / CURSOS 2018

Curso de RT - Joao Pessoa 25/09/18 25 questionarios respondidos Péssimo | Ruim Bom Excelente Nio

1 Suas expectativas foram alcangadas 0 2 15 8 0

2 O conteudo contribuiu 1 0 13 11 0

3 Horario e local 0 1 7 16 1

4 Avaliag&o da comunicagao 0 1 12 10 2

5 Sua satisfagdo com CRMV/PB 0 4 10 9 2

TOTAL 1 8 57 54 5

6 Midias Sociais facebook 3 Instagran 6 Face/Insta 11 Outros 1
Sugestoes

Promover outros cursos de atualziagbes 1
Mais palestras com foco no Zootecnista 3

Selegao mais criteriosa assunto/palestrante
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5. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

[ | 5.0 - Introdugao

[ 5.1 - Gestao de riscos e controles internos
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5.0 - INTRODUGAO

O Conselho Federal e Regionail de Medicina Veterinaria, de acordo com a legislagdo de constituicdo, seguem hierarquizagao que reflete na
fiscalizacido escalonada das atividades.




5.1 - GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

Considerando avaliagao interna a recomendacgao para realizagéo de procedimentos licitatorios que permitam a aquisigdo de bens e servigos em
maior escala. Deste modo, restou justificado que, as medidas licitatorias realizadas observaram a disponibilidade financeira e orgamentaria da
unidade. Assim, a reordenagao administrativa depende da disponibilidade de recursos para centralizagao das contratacdes.




6. RESULTADO DA GESTAO

[ | 6.0 - Introdugao
[ 6.1 - Objetivos e Metas
[ | 6.2 - Resultados
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6.0 - INTRODUGAO

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria da Paraiba - CRM/PB nao recebeu quaisquer determinagdes e/ou recomendagdes exaradas pelo
Tribunal de Contas da Unido.




6.1 - OBJETIVOS E METAS

Visao Geral

Apresentacao da técnica de planejamento estratégico adotada

O Planejamento Estratégico visa tracar objetivos, metas e agbes a serem alcangadas para o ano de 2018. As agdes tragadas foram resultados
de reunides, analise SWOT, pesquisas realizadas com clientes através de questionarios e coleta informal de sugestdes e reclamagdes feitas
pelos clientes.

Acreditamos que para um planejamento ter sucesso € necessario o envolvimento de todos que compdem o CRMV-PB. Uma administracéo que
trabalha em equipe podera identificar o problema, elaborar estratégia e obter resultados positivos de suas agdes.

Visao
Ser referéncia para a promogao e garantia do exercicio ético da Medicina Veterinaria e da Zootecnia, promovendo a melhoria da saude animal
e 0 bem estar da sociedade.

Missao

Disciplinar, fiscalizar e fortalecer o exercicio profissional do Médico Veterinario e do Zootecnista.

—— .



Valores

- Atuar com elevado padrao ético;

- Ser leal aos objetivos institucionais;
- Comprometimento;

- Valorizar o ser humano;

- Prestar servigo de exceléncia;

- Buscar aperfeicoamento continuo.
- Transparéncia,;

- Comunicagao.

Diagnostico Estratégico

Analise de ambiente interno

A finalidade do CRMV-PB ¢ atuar com elevado padrao ético; ser leal aos objetos institucionais; estar comprometido com a responsabilidade e
com a legislagdo que disciplina a gestao publica; valorizar o ser humano; prestar servigo de exceléncia e buscar aperfeigoamento continuo.

Sao atribuicdes do CRMV-PB:

- Organizar o seu regimento interno, submetendo-o a aprovagao do CFMV;

- Inscrever os profissionais residentes que exer¢am a profissdo em sua jurisdicdo e expedir as respectivas carteiras de identidade profissional;

- Examinar as reclamacgdes e representacgdes, escritas e devidamente assinadas, acerca dos servigos de registro e das infragdes a este
regulamento;

- Solicitar ao CFMV as medidas necessarias ao melhor rendimento das tarefas sob sua algada e sugerir-lhe providéncias junto as autoridades
competentes para a alteragdo que julgar conveniente na Lei n® 5.517/68, principalmente as que visem a melhorar a regulamentacao do

—— .



exercicio da profissao de médico veterinario;

- Fiscalizar o exercicio da profissdo, punido os seus infratores, bem como representando as autoridades competentes acerca de fatos que
apurar e cuja solucéo nao seja de sua algada;

- Funcionar como Tribunal de Honra dos profissionais, zelando pelo prestigio e bom nome da profisséo;

- Aplicar as sangdes disciplinares, estabelecidas na Lei 5.517/68;

- Promover perante o juizo da Fazenda Publica e mediantes processo de executivo fiscal, a cobranga das Penalidades previstas para a
execucao da presente Le 5.517/68i;

- Contratar pessoal administrativo necessario ao funcionamento do Conselho;

- Apresentar ao Conselho Federal os delegados para a reunido a que se refere o art. 19 do Decreto 64.704, de 17.06.69.

Analise de ambiente externo

Os conselhos fiscais de profissdes regulamentadas s&o criados por meio de lei federal, de acordo com o entendimento do STF (ADIn n°
1.717/DF), art. 37:

XIX — somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e
de fundagao, cabendo a lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuagcédo, em que geralmente se prevé autonomia
administrativa e financeira, e destinam a zelar pela fiel observancia dos principios da ética e da disciplina da classe dos que exercem atividades
profissionais que afeta a sua existéncia. Na propria lei de constituicdo dos conselhos vem expresso que os mesmos sao dotados de
personalidade juridica de direito publico, classificado como uma autarquia federal, segundo o Decreto-Lei n.° 200/67, art. 5°, considera-se:

| — Autarquia — o servigo autbnomo criado por lei, com personalidade juridica, patriménio proprio, para executar atividades tipicas da
Administragdo Publica, que requeiram, para seu melhorfuncionamento, gestdo administrativa e financeira descentralizada.

Os conselhos séo érgaos delegados do Estado para o exercicio da regulamentacéo e fiscalizagao das profissdes liberais. A delegagéao é federal
tendo em vista que, segundo a Constituicdo da Republica, a teor do art. 21, XXIV, compete a Unido Federal organizar, manter e executar a
inspecao do trabalho, atividade tipica de Estado que foi objeto de descentralizagdo administrativa, colocando-a no ambito da Administragao
Indireta, a ser executada por autarquia, pessoa juridica de direito publico criada para esse fim.

—— .



Os conselhos profissionais s&o importantes porque observam se o profissional exerce sua profissdo da forma explicita pela lei, verificam o
exercicio da profissédo por profissional ndo habilitado, impde multa aos maus profissionais e até cassam a licenca dos profissionais envolvidos
em irregularidades.

O decreto n° 23.133 de 9 de setembro de 1933 regulou o exercicio da profissdo veterinaria no Brasil e da outras providéncias estabelecendo as
condi¢des e os campos de atuagdo do Médico Veterinario foram normatizadas, conferindo-se privatividade para a organizagao, a direcéo e a
execugao do ensino Veterinario, para os servigos referentes a Defesa Sanitaria Animal, Inspec¢ao dos estabelecimentos industriais de produtos
de origem animal, hospitais e policlinicas veterinarias, para organizagdes de congressos e representacéo oficial e peritagem em questdes
judiciais que envolvessem apreciagao sobre os estados dos animais, dentre outras.

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria da Paraiba é o 6rgao de fiscalizagdo especifico, que serve de sustentaculo para a atividade
profissional do Médico Veterinario e Zooctenista e que regulariza a sua atuagéo na propria sociedade, pela repercussédo da atuagao dos
respectivos profissionais. Esses profissionais possuem ainda outros érgéos que atuam na defesa de seus direitos como:

SINAVEZ - Sindicato dos Agronomos, Veterinarios e Zootecnistas dos Entes Publicos do Estado da Paraiba, criado no ano de 1998, € uma
entidade sem fins econdémicos, representativa de classe, constituida para defender e atuar em nome dos profissionais da Medicina Veterinaria,
da Zootecnia e de outras profissdes afins como Engenheiro Florestal, Engenharia Agronémica, Engenheiro de Pesca, Bidlogo, Tecnologos em
Cooperativismo, etc. que compdem o quadro de empregados ou servidores publicos, ativos ou inativos do estado da Paraiba. Assim o
SINAVEZ foi criado com o objetivo de defesa e representagao destes profissionais de nivel superior, defender os interesses profissionais,
sociais e politicos dos seus associados, em uma base territorial e que fazem parte do quadro funcional dos Entes Publicos no Estado da
Paraiba.

Possui em seu organograma os Conselhos Fiscais das referidas profissbes que fazem parte do seu Sindicato, como podemos observar abaixo:
Os espacgos de atuagao dos conselhos e dos sindicatos sdo delimitados, por forga de lei e de suas naturezas juridicas. Cada um deles exerce

fungdes de suma importéncia para a categoria profissional, estas fungées podem ser de cooperagcdo, complementares ou podem vir a
apresentar conflitos. Poucas categorias sabem lidar com essas instituigdes integrando-as na defesa e valorizagdo da ciéncia e da profissao.

A ANCLIVEPA é a Associagao de Clinicas Veterinarias de Pequenos Animais da Paraiba, sendo uma associagdo mais especifica, atua na




defesa de direitos sociais e desenvolve atividades associativas relacionadas a cultura e a arte.

Segundo o Decreto n°® 64.704, de 17 de junho de 1969 em seu art. 9° estabelece que as firmas, associagdes, sociedade, companhias,
cooperativas, empresas de economia mista e outras cuja atividade requer a participagdo de médico veterinario ou zootecnista, estdo obrigados
registrar-se no CRMV onde se localizam e de acordo com a Resolug&o n° 670, de 10 de Agosto de 2000 do CFMV, conceitua e estabelece
condicdes para o funcionamento de estabelecimentos médicos veterinarios, e da outras providéncias, sendo fungdo do Conselho a fiscalizagao
em clinicas veterinarias, abatedouros, frigorificos, farmacias, hospitais, ambulatérios, supermercados, zooldgico e entre outros.

A ANVISA Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — atua sobre estabelecimentos de assisténcia e servigos veterinarios em questdes
sanitarias legais vigentes relacionadas a prevengao de riscos e agravos a saude humana, limpeza e higiene do local, protecdo do meio
ambiente; condicdes de exposicdo ambiental e ocupacional das radiagdes ionizantes; fiscalizacdo de Plano de Gerenciamento para residuos
quimicos e infectantes e condigées dos medicamentos de linha humana com registro no Ministério da Saude.

Quanto aos medicamentos de uso exclusivo veterinario € indiscutivel a competéncia exclusiva do Ministério da Agricultura para fiscalizagéo.

Fatores criticos para o sucesso do planejamento estratégico
ANALISE DE SWOT:

Forca:

- Integragao da equipe;

- SISCAD (integrada);

- Cobrancas (execugdes);

- Calendario anual das plenarias;

- Parceria em relagao as demandas solicitadas ao Conselho;

- Controle da gestao financeira;

- Aumento do quadro de funcionarios (Contratagcéo de estagiarias);
- Facilidade de comunicagao com os clientes;

—— .



- Boa localizacéo da sede;

- Apoio da diretoria a fiscalizagdo e demais setores;

- Implantagcdo do manual de RT;

- Utilizagdo de meios de comunicagéo do publico-alvo (site, email e rede social);
- Clima organizacional agradavel;

- Existéncia de comissdes organizadas por assuntos de interesse do Conselho;

Fraquezas:

- Falta de RH,;

- Espaco fisico pequeno;

- Poucos funcionarios;

- Falta de regimento interno;

- Auséncia do setor de projetos;
- Falha no sistema (SISCAD);
- Falta ouvidoria;

Elaboracao da Estratégia

Identificacao da estratégia atual

A andlise interna atual da administracdo se pauta na relacao de reestruturacado das atividades de fiscalizacio e atualizagao dos procedimentos

internos.
Quanto a implementacédo de novas estruturas de gestdo, estdo sendo gradualmente ampliadas, justificando-se a limitagdo do quadro de

funcionarios e as demandas extraordinarias.

e ;



Identificacao da estratégia futura

A estratégia futura se pauta na ampliacdo da fiscalizacao, em todo o territério do Estado, possibilitando melhorias no servigo, de natureza
publica e privada, a toda a populagao.

Objetivos e Metas

= Macro Objetivo:
Programa de Atividades do CRMV-PB
O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba — CRMV-PB & uma Autarquia Federal dotada de personalidade
Juridica de Direito Publico, gozando de autonomia técnica administrativa e financeira, criada pela Lei n°® 5.517, de 23 de outubro de
1968, regulamentada pelo Decreto-Lei n° 64.704 de 17 de junho de 1969, com jurisdicdo no Estado da Paraiba, e que tem por finalidade
fazer a fiscalizacido do exercicio profissional dos Médicos Veterinarios e dos Zootecnistas inscritos, bem como, das empresas/firmas que
exercem atividades ligadas e peculiares a Medicina Veterinaria e a Zootecnia nele registradas. Para o exercicio do ano de 2018, este
Conselho Regional estabeleceu como plano de metas para as atividades de trabalho abaixo relacionadas: 1. Area Administrativa 1.1.
Implantag&o dos Programas: SISPAT, SISCONT, GESTAO TCU, SISCAD 1.1.1. Recadastramento e Atualiza¢io de Pessoas Fisicas e
Juridicas; 1.1.2. Organizagao de Arquivos e documentos; 1.2. Reforma da Sede do CRMV-PB; 1.3. Realizacao de 12 (doze) Plenarias
Ordinarias 1.4. Realizacdo de Reunides Extraordinarias, quando se fizer necessario; 1.5. Realizacado de reunides da Diretoria Executiva;
1.10 Realizag&o de novas inscrigdes de Pessoas Fisicas e Juridicas; 1.11 Participagdo dos membros da diretoria executiva e dos
conselheiros em reunides e atividades conjuntas com entidades publicas e privadas; 1.12 Participagao de Reuniées com o CFMV e
outros CRMV’s, para tratar de assuntos que engrandegam o relacionamento CRMV-PB e profissionais da Medicina Veterinaria e
Zootecnia; 1.13 Participagéo de fiscalizagdo em conjunto com outros orgéos do Estado. 1.14 Participacéo de treinamentos
administrativos junto ao CFMV; 1.15 Realizagao de reuniées com os presidentes das Comissdes do CRMVPB; 1.16 Realizagao de
reunides com as Assessorias e funcionarios do CRMV-PB; 1.17 Contratacdo de novos servidores pelo concurso publico de 2015; 1.18

—— ,



Criacao de Unidade Regional de Atendimento do CRMV/PB na cidade de Patos. 2. Fiscalizagao do Exercicio Profissional 2.1.
Implantagdo do Regulamento Interno de Fiscalizagdo; 2.2. Criagao de Resolugéo sobre a Responsabilidade Técnica; 2.3. Manutencéao
de curso basico de Responsabilidade Técnica; 2.4. Realizagao de atividades de Fiscalizacao e Inscricao de Pessoas Fisicas e Juridicas
com previsdo 80% fiscalizagdes de PJ para o ano de 2018; 2.5. Fiscalizagéo de Orgdos Publicos e Privados para averiguacgéo de
Profissionais se estdo devidamente inscritos junto ao CRMV/PB; 2.6. Fiscalizar se os Responsaveis Técnicos estao aptos a exercer esta
funcao; 2.7. Averiguar denuncia de atividades de exercicio ilegal da profissdo e promover junto a policia civil processo de conduta ilegal;
2.8. Promover atividade em conjunto com o Ministério Publico para inibir a atuagao de charlatdes; 2.9. Promover atividade em conjunto
com o Ministério Publico para que a sociedade tenha servicos de qualidade prestados por Médicos Veterinarios e Zootecnistas; 2.10.
Fiscalizar os editais de concurso publico sobre a questdo de competéncia profissional, bem como a observacédo de compatibilidade de
carga horaria e sugestao para piso salarial; 2.11. Fiscalizagao das Atribuicbes dos Responsaveis Técnicos, de acordo com Manual de
Responsabilidade Técnica do CRMV/PB; 2.12. Substituicdo de mais um veiculo existente por um mais novo; 2.13. Esclarecer aos
profissionais as novas legislagcdes ou legislagdes que gerem duvidas antes das aplicagées das sangdes penais. 3. Controle da
Inadimpléncia 3.1. Recobranga das anuidades de 2017 e anuidades anteriores ja executadas e langadas no CADIN, como determina o
Manual de Cobranca do CRMV-PB; 3.2. Cobranca das anuidades 2018 atendendo as recomendacdes das Resolugcdes do CFMV, da Lei
do CADIN, no que concerne a recobranga, inclusdo do débito na Divida Ativa da Unido e ainda na Execugao Fiscal para as diretrizes
tracadas pelo Conselho Nacional de Justica e Lei especifica das anuidades dos conselhos de classe. 3.3. Cobranca amigavel e/ou extra
judicial de anuidades vindouras para diminuir as custas de execugao fiscal e tempo de recebimento de receitas. 3.4. Confecgéo de
boletos do exercicio de 2019 e encaminhamento dos mesmos de acordo com novo cadastramento de pessoas fisicas e juridicas. 3.5.
Manter a cobranga cartorial das anuidades anteriores e pendéncias judiciais agilizando o processo de cobranca; 4. Programa de
Educacao Continuada 4.1. Apoio a eventos de Entidades de Ensino de Medicina Veterinaria e Zootecnia; 4.2. Apoio a eventos de
Entidades de Classe. 4.3. Realizagao do 5 curso de responsabilidade técnica; 4.4. Ciclos de Palestras, ligado as comissdes existentes
do CRMV-PB, nas diversas areas da Medicina Veterinaria e Zootecnia; 4.5. Promover cursos de atualizagao para profissionais ja
atuantes sobre mudancgas na legislagéo de importancia aos profissionais; 5. Programa a ser desenvolvido pela Assessoria de
Comunicacéo 5.1. Alimentacado e monitoramento do site e das redes sociais (facebook). 5.2. Manuteng¢ao do informativo do CRMVPB;
5.3. Atendimento ao Planejamento Estratégico do triénio 2016/2019. 5.4. Buscar convénios com empresas publicas e privadas, visando
trazer beneficios aos Médicos Veterinarios e Zootecnistas. 5.5. Divulgar as campanhas institucionais nacionais para fortalecimento do
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Conselho junto ao seu publico. 5.6. Elaborar calendario de eventos para o ano de 2019. 6. Programacéao proposta pela Gestao
Participativa. 6.1 Realizagdo de encontros com zootecnistas; 6.2 Enviar via digitalmente (mala direta) informativos para os eventos do
Conselho; 6.3 Participar de palestras nas Universidades para esclarecer sobre a profissao aos calouros e aos recém-formados; 6.4
Cobrar das prefeituras a presenca de Médicos Veterinarios e Zootecnistas em seus quadros efetivos; 6.5 Fiscalizar as graduacgdes e
pos-graduagdes dos Cursos de Medicina Veterinaria e Zootecnia; 6.6 Enviar mensalmente por meio eletrénico cartdo de aniversario aos
profissionais; 6.7 Divulgar e estimular o projeto de guarda responsavel e maus tratos; 6.9 Criacdo da comisséo de inspecao, defesa e
vigilAncia sanitaria do CRMVPB; 7. Realizacdo de Eventos Comemorativos ao Dia do Zootecnista e ao Dia do Médico Veterinario. 7.1.
Semana da Zootecnia e Semana da Medicina Veterinaria; 7.2. Publicagdo de campanha publicitaria em alusdo a data comemorativa de
cada profissao.

ANEXO - FISCALIZACAO - METAS - Vide anexo do tépico 6.1 no final da segéo




6.2 - RESULTADOS

Tabela 2: Execugdo das Despesas Orgamentarias Ano 2018 CRMVPB

Despesas VALORES - R$ %
Despesas com Recursos Humanos RS 569.298,14 6275
Material de consumo RS 4552558 502
Despesas com de Servicos | R$ 251.817,20 27,76
Despesas RS 1.594,01 018
Outras Despesas Correntes RS 32.018,70 353
Despesas de Capital RS 7.000,00 077
TOTAL RS 007.253,63 100,00

Gréfico 2: Dos Recursos — janeiro a de: bro / 2018.

DESTINAGAO DOS RECURSOS

Outras Despesas Correntes E

Despesas com Recursos Humanos.

RS- RS 500.000,00 RS 1.000.000,00
Despesas Despesas,
com  |Materialde|, °™  espesas | [OU% | pespesas
Prestadore: Despesas TOTAL
Recursos | consumo. Tributarias de Capital
sde Correntes
Humanos
Servigos
[m% 62,75 502 27,76 018 353 077 | 100,00
|mVALORES- RS | R$ 569.20 | RS 45.525 [ Rs 25181 | RS 1.594, RS 32.018 | RS 7.000, | R$ 907.25
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CONSELHO RECIONAL DE MEDICINA
” VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA
FISCALIZACAO
EMPRESAS EMPRESAS EMPRESAS
Rota 1 FISCALIZADAS Rota 2 FISCALIZADAS Rota 3 FISCALIZADAS
BAIA DA TRAICAO 2 ALHANDRA 6 ALAGOA GRANDE 3
CUITE DE MAMANGUAPE 2 CAAPORA 2 ALAGOINHA 2
CURRAL DE CIMA 0 CONDE 8 AREIA 4
ITAPOROROCA 3 ITABAIANA 5 CALDAS BRANDAO 3
JACARAU 3 JURIPIRANGA 0 CUITEGI 1
LUCENA 4 PEDRAS DE FOGO 5 GURINHEM 6
MAMANGUAPE 10 PILAR 5 INGA 3
MATARACA 1 PITIMBU 0 ITATUBA 3
RIO TINTO 4 SALGADO DE SAO FELIX 1 JUAREZ TAVORA 2
TOTAL 29 SAO MIGUEL ITAIPU 1 MOGEIRO 4
TOTAL 33 MULUNGU 2
PILOES 1
TOTAL 34
FISCALIZACAO
EMPRESAS EMPRESAS EMPRESAS
Rota 4 FISCALIZADAS Rota 5 FISCALIZADAS Rota 6 FISCALIZADAS
ARACAG 3 ARARUNA 5 ARARA 2
GUARABIRA 19 BELEM 6 BANANEIRAS 3
MARI 5 CACIMBA DE DENTRO 2 BORBOREMA 1
PILOEZINHOS 0 CAICARA 2 CARCERRENGUE 2
PIRPIRITUBA 1 DONA INES 1 LAGOA DE DENTRO 2
SAPE 6 LOGRADOURO 1 SERRARIA 1
TOTAL 34 RIACHAO 2 SERTAOZINHO 1
TACIMA 2 SOLANEA 7
TOTAL 21 TOTAL 19
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» VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA
FISCALIZACAO
EMPRESAS EMPRESAS EMPRESAS
Rota 7 FISCALIZADAS Rota 8 FISCALIZADAS Rota 9 FISCALIZADAS
BARRA DE SANTA ROSA 2 ALAGOA NOVA 2 AMPARO 2
CUBATI 2 AREIAL 1 CAMALAU 2
CUITE 2 ESPERANCA 7 CONGO 2
FREI MARTIM 0 LAGOA SECA 5 MONTEIRO 13
NOVA FLORESTA 3 MONTADAS 3 OURO VELHO 1
NOVA PALMEIRA 0 POCINHOS 6 PRATA 3
PEDRA LAVRADA 1 PUXINANA 3 SAO JOAO DO TIGRE 0
PICUI 7 SAO SEBASTIAO DE LAGOA 1 SAO JOSE DOS 1
REMIGIO 3 DE ROCA CORDEIROS
SOSSEGO 0 TOTAL 28 SAO SEBASTIAO DO 2
TOTAL 20 UMBUZEIRO
SUME 8
ZABELE 2
TOTAL 36
FISCALIZAGAO
EMPRESAS EMPRESAS EMPRESAS
Rota 10 FISCALIZADAS Rota 11 FISCALIZADAS Rota 12 FISCALIZADAS
BOA VISTA 2 BARAUNA 3 AGUA BRANCA 1
COXIXOLA 1 JUNCO DO SERIDO 1 ASSUNCAO 2
GURJAO 3 PASSAGEM 2 DESTERO 2
PARARI 0 SANTA LUZIA 7 IMACULADA 1
SANTO ANDRE 1 SAO JOSE DO SABUGI 2 JUAZEIRINHO 3
SAO JOAO DO CARIRI 4 SAO MAMEDE 2 JURU 2
SERRA BRANCA 4 SAO VICENTE DO SERIDO 0 LIVRAMENTO 2
TOTAL 15 SOLEDADE 4 MANAIRA 2
VARZEA 1 MATUREIA 0
TOTAL 22 PRINCESA ISABEL 7
TAPEROA 6
TAVARES 2
TEIXEIRA 1
TOTAL 31
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CONSELHO RECIONAL DE MEDICINA
VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

FISCALIZACAO
EMPRESAS EMPRESAS EMPRESAS
Rota 13 FISCALIZADAS Rota 14 FISCALIZADAS Rota 15 FISCALIZADAS
APARECIDA 2 BOM JESUS 1 BELEM DO BREJO DO )
LASTRO 0 BONITO DE SANTA FE 2 CRUZ
MARIZOPOLIS 1 CACHOEIRA DOS INDIOS 2 BOM SUCESSO 0
SANTA CRUZ 1 CAJAZEIRAS 22 BREJO DA CRUZ 3
SAO FRANCISCO 1 CARRAPATEIRA 0 BREJO DOS SANTOS 2
SOUSA 22 JOTA CLAUDINO 0 CATOLE DO ROCHA 11
VIEIROPOLOS 1 MONTE HOREBE 1 JERICO 2
TOTAL 28 SANTA HELENA 1 LAGOA 2
SAO JOAO DO RIO DO PEIXE 7 MATO GROSSO 0
SRO JOSE DE PIRANHAS 4 RIACHO DOS CAVALOS 2
TRIUNFO 1 TOTAL 24
UIRAUNA 5
TOTAL 46
FISCALIZACAO
EMPRESAS EMPRESAS EMPRESAS
Rota 16 FISCALIZADAS Rota 17 FISCALIZADAS Rota 18 FISCALIZADAS
AGUIAR 2 CATINGUEIRA 2 CONDADO 2
CONCEICAO 2 MAE D'AGUA 0 MALTA 2
COREMAS 4 PATOS 39 PAULISTA 6
DIAMANTE 3 SANTA TEREZINFA 2 POMBAL 9
IBIARA 1 SRO JOSE DO BONFIM 0 SAO BENTINHO 2
IGARACI 0 SAO JOSE DO ESPINHARAS 2 SKO BENTO 9
ITAPORANGA 11 TOTAL 45 TOTAL 30
NAZAREZINHO 2
NOVA OLINDA 0
PEDRA BRANCA 0
PIANCO 9
SANTA INES 0
SANTANA DE MANGUEIRA 3
SANTANA DOS GARROTES 0
SRO JOSE DA LAGOA ,
TAPADA
SAO JOSE DE CAIANA 0
TOTAL 39
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FISCALIZACAO
EMPRESAS EMPRESAS
Rota 19 FISCALIZADAS Rota 20 FISCALIZADAS
ALCANTIL 0 BAYEUX 8
AROEIRAS 5 CABEDELO 14
BARRA DE SANTANA 2 JORO PESSOA 194
BOQUEIRAO 3 SANTA RITA 12
CABACEIRAS 3 TOTAL 228
CAMPINA GRANDE 72
CATURITE 2
GADO BRAVO 2
NATUBA 1
QUEIMADAS 4
UMBUZEIRO 1
TOTAL 97
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MESES |FISCALIZACAO |CONSTATACAO [IRREGULAR
JANEIRO 61 12 0
FEVEREIRO 111 18 3
MARCO 98 6 2
ABRIL 151 40 5
MAIO 74 13 1
JUNHO 7 4 3
JULHO 123 21 9
AGOSTO 85 17 3
SETEMBRO 89 23 3
OUTUBRO 88 37 2
NOVEMBRO 49 3 2
DEZEMBRO 45 8 2
1051 202 35
117,04 22,49 3,90
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7. ALOCAGAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DE GESTAO

7.0 - Introducao

7.1 - Declaracgéao dos titulares da secretaria-executiva e da unidade responsavel pelo planejamento, orgamento e
administracao

7.1.1 - Demonstragéo da eficiéncia e da conformidade legal de areas relevantes de gestdo que contribuiram para o alcance
dos resultados da UPC no exercicio

7.2 - Gestao orgamentaria e financeira

7.2.1 - Despesas detalhadas

7.2.2 - Execugao orgamentaria dos principais programas/projetos/agdes

7.2.3 - Discussao do desempenho atual em comparacdo com o desempenho esperado
7.2.4 - Explicagbes sobre variagdes do resultado

7.2.5 - Principais desafios e acdes futuras

7.3 - Gestao de pessoas




7.3.1 - Avaliagao da forga de trabalho

7.3.2 - Detalhamento da despesa de pessoal

7.3.3 - Avaliagao de desempenho, remuneracao e meritocracia
7.4 - Gestao de licitagcdes e contratos

7.5 - Gestao patrimonial e infraestrutura

7.6 - Gestao da tecnologia da informagao

7.7 - Gestao de custos

7.8 - Sustentabilidade ambiental




7.0 - INTRODUCAO

Visando demonstrar de maneira atual no tocante a aplicacdo dos recursos obtidos no CRMV/PB, segue uma analise sucinta a execug¢ao das
despesas orgamentarias no ano 2018:




7.1 - DECLARAGAO DOS TITULARES DA SECRETARIA-EXECUTIVA E DA UNIDADE RESPONSAVEL
PELO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO - COMISSAO CTC.pdf - COMISSAO TOMADA DE CONTAS - Vide anexo do topico 7.1 no final da secao




7.1.1 - DEMONSTRAGAO DA EFICIENCIA E DA CONFORMIDADE LEGAL DE AREAS RELEVANTES DE
GESTAO QUE CONTRIBUIRAM PARA O ALCANCE DOS RESULTADOS DA UPC NO EXERCICIO

ANEXO - DEMONSTRACAO DE EVENTOS - Vide anexo do tépico 7.1.1 no final da segéo




7.2 - GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Visando demonstrar de maneira atual no tocante a aplicacdo dos recursos obtidos no CRMV/PB, segue uma analise sucinta a execug¢ao das

despesas orgamentarias no ano 2018:
ANEXO - DEMONSTRACAO DA DESTINACAO DOS RECURSOS - Vide anexo do tépico 7.2 no final da se¢éo




7.2.1 - DESPESAS DETALHADAS

Grupos de Despesa

1. Despesa de Pessoal

Empenhada

2017

2018

Liquidada

2017

DESPESAS CORRENTES

Rp. nado processado

2017

2018

Valores Pagos

2017

2018

Grupos de Despesa

4. Investimentos

Empenhada

2017

2018

Liquidada

2017

DESPESAS DE CAPITAL

2018

Rp. ndo processado

2017

2018

6.2.2.1.1.01.01.01.001.001 - Salarios 353.185,13 375.473,32 353.185,13 375.473,32 0,00 0,00 353.185,13 375.473,32
6.2.2.1.1.01.01.05.001.001 -

Contribuigdes Previdenciarias - INSS 43.722,11 68.798,08 43.722,11 68.798,08 0,00 0,00 43.722,11 68.798,08
Empregador

Demais elementos do grupo 116.948,09 125.026,74 116.948,09 125.026,74 0,00 0,00 115.659,31 125.026,74
2. Juros e Encargos da Divida

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Outras Despesas Correntes

Demais elementos do grupo 29.092,36 32.018,70 29.092,36 32.018,70 0,00 0,00 29.092,36 32.018,70

Valores Pagos

2017

2018

Demais elementos do grupo

74.885,30

612.426,35

74.885,30

492.402,26

0,00

120.024,09

74.885,30

492.402,26

5. Inversoes Financeiras




Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Amortizacao da Divida
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Totais por Modalidade de Contratacao.pdf - Despesas Totais por Modalidade de Contratagao - Vide anexo do topico 7.2.1
no final da sec¢ao.




7.2.2 - EXECUGAO ORGCAMENTARIA DOS PRINCIPAIS PROGRAMAS/PROJETOS/AGOES

Conta contabil

Dotacao Inicial

Suplementagao

Redugao

Orcgado Final

Exercicio Anterior | Exercicio Atual Exerq|0|o Exercicio Atual Exercpo Exercicio Atual | Exercicio Anterior | Exercicio Atual
Anterior Anterior

5.2.2.1.3.01 - SUPERAVIT
FINANCEIRO DE EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ANTERIOR
6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 2.288.437,59 2.347.159,08 210.000,00 0,00 210.000,00 0,00 2.288.437,59 2.347.159,08
6.2.1.1.1 - RECEITAS CORRENTES 1.508.169,92 1.566.891,41 120.000,00 0,00 210.000,00 0,00 1.418.169,92 1.566.891,41
6.2.1.1.1.01 - RECEITA
TRIBUTARIA 45.761,50 53.454,75 46.000,00 0,00 0,00 0,00 91.761,50 53.454,75
6.2.1.1.1.01.02 - TAXA PELA
PRESTACAO DE SERVICOS 45.761,50 53.454,75 46.000,00 0,00 0,00 0,00 91.761,50 53.454,75
6.2.1.1.1.01.02.01 - TAXAS E
EMOLUMENTOS 45.761,50 53.454,75 46.000,00 0,00 0,00 0,00 91.761,50 53.454,75
6.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE
CONTRIBUIGOES 1.051.706,70 1.103.860,20 6.000,00 0,00 110.000,00 0,00 947.706,70 1.103.860,20
6.2.1.1.1.02.01 - CONTRIBUICOES
DE INTERESSE DAS CATEGORIAS 1.051.706,70 1.103.860,20 6.000,00 0,00 110.000,00 0,00 947.706,70 1.103.860,20
PROFISSIONAIS
6.2.1.1.1.02.01.01 - ANUIDADES -
PESSOAS FISICAS 434.686,77 449.545,77 0,00 0,00 90.000,00 0,00 344.686,77 449.545,77
6.2.1.1.1.02.01.02 - ANUIDADES -
PESSOAS JURIDICAS 617.019,93 654.314,43 6.000,00 0,00 20.000,00 0,00 603.019,93 654.314,43
6.2.1.1.1.04 - RECEITAS DE
SERVICOS 25.935,38 25.098,75 10.000,00 0,00 0,00 0,00 35.935,38 25.098,75
6.2.1.1.1.04.07 - RECEITAS 25.935,38 25.098,75 10.000,00 0,00 0,00 0,00 35.935,38 25.098,75




DIVERSAS DE SERVICOS

6.2.1.1.1.04.07.01 - RECEITAS

DVERSAS DE SERVICOS 25.935,38 25.098,75 10.000,00 0,00 0,00 0,00 35.935,38 25.098,75
6.2.1.1.1.05 - RECEITAS

A 114.372,24 114.920,24 39.000,00 0,00 0,00 0,00 153.372,24 114.920,24
6.2.1.1.1.05.02 - JUROS E

ENCARGOS DE MORA SOBRE 24.445 87 24.445 87 0,00 0,00 0,00 0,00 24.445 87 24.445 87
BENS E SERVICOS

0.21.1050201-JUROS DE 24.445,87 24.445,87 0,00 0,00 0,00 0,00 24.445,87 24.445,87
0.2 11.105.06- MULTAPOR 29.926,37 28.374,37 15.000,00 0,00 0,00 0,00 44.926,37 28.374,37
02111050601 -MULTAS POR 24.445,87 24.445,87 0,00 0,00 0,00 0,00 24.445,87 24.445,87
0.2.1.11.0506.09- OUTRAS 5.480,50 3.928,50 15.000,00 0,00 0,00 0,00 20.480,50 3.928,50
6.2.1.1.1.05.09 - REMUNERAQAO

DE DEP.BANC. E APLICACOES 60.000,00 62.100,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 84.000,00 62.100,00
FINANCEIRAS

6.2.1.1.1.05.09.02 - RENDIMENTOS

e APLICAGOES FINANGEIRAS 60.000,00 62.100,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 84.000,00 62.100,00
6.2.1.1.1.09 - OUTRAS RECEITAS

N 270.394,10 269.557,47 9.000,00 0,00 100.000,00 0,00 179.394,10 269.557,47
6.2.1.1.1.09.01 - OUTRAS

vt 270.394,10 269.557,47 9.000,00 0,00 100.000,00 0,00 179.394,10 269.557,47
6.2.1.1.1.09.01.02 - INDENIZACOES

e 25.935,38 25.098,75 0,00 0,00 0,00 0,00 25.935,38 25.098,75
6.2.1.1.1.09.01.08 - DIVIDA ATIVA 244.458,72 244.458,72 9.000,00 0,00 100.000,00 0,00 153.458,72 244.458,72
6.2.1.1.2 - RECEITAS DE CAPITAL 780.267,67 780.267,67 90.000,00 0,00 0,00 0,00 870.267,67 780.267,67




6.2.1.1.2.05 - TRANSFERENCIAS

D2lI20 748.270,84 780.267,67 90.000,00 0,00 0,00 0,00 838.270,84 780.267,67
EZA L 748.270,84 780.267,67 90.000,00 0,00 0,00 0,00 838.270,84 780.267,67
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ) ’ . ’ . ? ’ ’ ’ . ? - ’
6.2.1.1.2.05.01.01 - 748.270,84 780.267,67 90.000,00 0,00 0,00 0,00 838.270,84 780.267,67
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL . ’ ' ’ . ’ ’ ’ ’ . ’ . ’
g'é'égl;g'SPON'B'“DADES DE 2.288.437,59 2.347.159,08 457.317,01 290.019,32 457.317,01 290.019,32 2.288.437,59 2.347.159,08
g—ﬁ-g—égF;E%Fj\ED'TO DISPONIVEL 2.288.437,59 2.347.159,08 457.317,01 290.019,32 457.317,01 290.019,32 2.288.437,59 2.347.159,08
0221 DESPESAS 1.508.169,92 1.566.891,41 302.300,00 240.500,00 392.300,00 240.500,00 1.418.169,92 1.566.891,41
6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL,

B2 BENerIaICS 599.020,28 657.741,84 0,00 0,00 400,00 14.000,00 598.620,28 643.741,84
6.2.2.1.1.01.01.01 - PESSOAL 459.295,62 518.017,18 0,00 0,00 400,00 2.000,00 458.895,62 516.017,18
6.2.2.1.1.01.01.01.001 - PESSOAL 459.295 62 518.017,18 0,00 0,00 400,00 2.000,00 458.895,62 516.017,18
6.2.2.1.1.01.01.05 - ENCARGOS

e 90.030,54 90.030,54 0,00 0,00 0,00 5.000,00 90.030,54 85.030,54
6.2.2.1.1.01.01.05.001 -

S A - RGPS 90.030,54 90.030,54 0,00 0,00 0,00 5.000,00 90.030,54 85.030,54
6.2.2.1.1.01.01.06 - ENCARGOS

02 R 38.399,99 38.399,09 0,00 0,00 0,00 7.000,00 38.399,99 31.399,99
6.2.2.1.1.01.01.06.001 -

S22 e s - FaTs 38.399,99 38.399,99 0,00 0,00 0,00 7.000,00 38.399,99 31.399,99
6.2.2.1.1.01.01.07 - BENEFICIOS A

02 O 11.294,13 11.294,13 0,00 0,00 0,00 0,00 11.294,13 11.294,13
6.2.2.1.1.01.01.07.001 -

02 AL 11.294,13 11.294,13 0,00 0,00 0,00 0,00 11.294,13 11.294,13
6.2.2.1.1.01.02 - USO DE BENS E 813.308,98 813.047,98 272.300,00 220.500,00 371.900,00 221.500,00 713.708,98 812.047,98




SERVICOS

6.2.2.1.1.01.02.01 - MATERIAL DE

A 132.517,45 132.247,45 29.400,00 31.000,00 56.000,00 30.000,00 105.917,45 133.247,45
022 1 01,0201.001- MATERIAL 132.517,45 132.247,45 29.400,00 31.000,00 56.000,00 30.000,00 105.917,45 133.247,45
6.2.2.1.1.01.02.02 - SERVICOS 680.791,53 680.800,53 242.900,00 189.500,00 315.900,00 191.500,00 607.791,53 678.800,53
6.2.2.1.1.01.02.02.001 - DIARIAS DE

A 36.304,94 36.304,94 19.200,00 0,00 0,00 0,00 55.504,94 36.304,94
6.2.2.1.1.01.02.02.003 - DIARIAS DE

A A S A 8.881,87 8.881,87 19.000,00 16.000,00 8.200,00 0,00 19.681,87 24.881,87
6.2.2.1.1.01.02.02.004 - DIARIAS DE

e 33.191,53 33.191,53 51.000,00 20.000,00 0,00 0,00 84.191,53 53.191,53
6.2.2.1.1.01.02.02.005 - SERVICOS

B2 o s 183.586,11 183.586,11 86.700,00 35.000,00 167.500,00 70.000,00 102.786,11 148.586,11
6.2.2.1.1.01.02.02.006 - SERVICOS

DE TERCEIROS - PESSOA 418.827,08 418.836,08 67.000,00 118.500,00 140.200,00 121.500,00 345.627,08 415.836,08
JURIDICA

6.2.2.1.1.01.04 - 43.087,38 43.087,38 20.000,00 8.000,00 20.000,00 0,00 43.087,38 51.087,38
TRANSFERENCIAS CORRENTES : ! : ’ : ! : ! : ! ’ : ! : ’
6.2.2.1.1.01.04.01 -

TRANSFERENCIAS 43.087,38 43.087,38 20.000,00 8.000,00 20.000,00 0,00 43.087,38 51.087,38
INTRAGOVERNAMENTAIS

6.2.2.1.1.01.04.01.001 -

TRANSFERENCIAS A 1.776,37 1.776,37 20.000,00 8.000,00 0,00 0,00 21.776,37 9.776,37
INSTITUICOES PUBLICAS

6.2.2.1.1.01.04.01.002 -

TRANSFERENCIAS A 41.311,01 41.311,01 0,00 0,00 20.000,00 0,00 21.311,01 41.311,01
INSTITUIQOES PRIVADAS

6.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTARIAS 4.174,49 4.174,49 0,00 0,00 0,00 0,00 4.174,49 4.174,49

CONTRIBUITIVAS

6.2.2.1.1.01.05.01 - IMPOSTOS,




TAXAS E CONTRIBUICOES DE

RS EC 4.174.49 4.174,49 0,00 0,00 0,00 0,00 4.174.49 4.174,49
6.2.2.1.1.01.05.01.002 - IMPOSTOS 1.776,38 1.776,38 0,00 0,00 0,00 0,00 1.776,38 1.776,38
6.2.2.1.1.01.05.01.003 - TAXAS 2.398,11 2.398,11 0,00 0,00 0,00 0,00 2.398,11 2.398,11
6.2.2.1.1.01.09 - DEMAIS

D227 L0108 DENAS 48.578,79 48.839,72 10.000,00 12.000,00 0,00 5.000,00 58.578,79 55.839,72
6.2.2.1.1.01.09.02 - FATOS

S 48.578,79 48.839,72 10.000,00 12.000,00 0,00 5.000,00 58.578,79 55.839,72
ﬁfbﬁé{/lig 09.02.001 - DESPESAS 9.874,33 9.874,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0.874,33 9.874,33
0221101002002 DEMAIS 38.704,46 38.965,39 10.000,00 12.000,00 0,00 5.000,00 48.704,46 45.965,39
0221102 DESPESAS DE 780.267,67 780.267,67 155.017,01 49.519,32 65.017,01 49.519,32 870.267,67 780.267,67
6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS,

ACOES E EQUIPAMENTOS E 780.267,67 780.267,67 155.017,01 49.519,32 65.017,01 49.519,32 870.267,67 780.267,67
MATERIAL PERMANENTE

6.2.21.1.02.01.01 - 780.267,67 780.267,67 155.017,01 49.519,32 65.017,01 49.519,32 870.267,67 780.267,67
INVESTIMENTOS . ’ : ’ ) ’ . ’ ) ’ ) ’ ) ’ ) ’
s221 0z01.01.001- EENS 606.966,84 580.267,67 147.017,01 40.000,00 0,00 9.519,32 753.983,85 610.748,35
6.2.2.1.1.02.01.01.003 -

EQUIPAMENTOS E MATERIAL 173.300,83 200.000,00 8.000,00 9.519,32 65.017,01 40.000,00 116.283,82 169.519,32

PERMANENTE




7.2.3 - DISCUSSAO DO DESEMPENHO ATUAL EM COMPARAGAO COM O DESEMPENHO ESPERADO

No levantamento plurianual ora realizado foi considerado apenas as receitas provenientes das arrecadagdes sobre as Contribuigdes Sociais,
Taxas ou Servigos Prestados pelo CRMV/PB aos jurisdicionados, excluindo-se as Receitas Financeiras e qualquer outra Receita na qual nédo
sao compartilhadas com o CFMV. Assim no exercicio 2018 constatou-se um aumento da receita, evidenciando mais prudéncia financeira do
CRMV/PB na sua operacionalizagao cotidiana e nos investimentos de gestdo, ou seja, nas atividades operacionais visando atender aos seus
jurisdicionados com maior qualidade, com isto pode-se considerar que tais investimentos na infraestrutura operacional, Concessao de

treinamentos dos funcionarios, Aquisicdes de equipamentos de uso e Veiculos resultaram na volta do crescimento na arrecadacao do
CRMVPB, refletindo também no aumento do repasse de Cota-Parte ao CFMV.




7.2.4 - EXPLICAGOES SOBRE VARIAGOES DO RESULTADO

Toda a documentacao contabil desta Entidade encontra-se devidamente arquivada. Organizada de acordo com os respectivos meses do
exercicio em questdo. Todas as despesas realizadas no periodo foram devidamente comprovadas, verificou- se a emissao de cheques
nominais para cada despesa realizada como também pagamentos efetuados pela internet banking, constatando que todos os pagamentos
foram realizados através de boletos, depdsitos e/ou transferéncias na conta dos respectivos CPF e CNPJ.




7.2.5 - PRINCIPAIS DESAFIOS E AGOES FUTURAS

Embora a busca pela exceléncia seja continua, o Conselho Regional de Medicina Vetrinaria - CRMVPB esta sempre buscando melhor atender
e fortalecer o exercicio profissional do Médico Veterinario e do Zootecnista, tendo como desafios, prestar servigos de exceléncia aos seus
jurisdicionados e da populagdo em geral, atendimento as expectativas da sociedade no ambito da Medicina Veterinaria e da Zootecnia.




7.3 - GESTAO DE PESSOAS

Conformidade legal

Os funcionarios do Conselho Regional de Medicina Veterinaria séo regidos pela CLT.




7.3.1 - AVALIAGAO DA FORGA DE TRABALHO

Forca de trabalho da UPC

Introducao

O quadro de pessoal do Conselho Regional de Medicina Veterinaria da Paraiba esta dividido em cargos, definidos pela natureza dos servigos,
de acordo com a estrutura de gestédo definida no organograma. Caracteriza-se pela multifuncionalidade, visando o desenvolvimento e
crescimento pessoal.

Analise Critica

Os grupos ocupacionais existentes no CRMV-PB estao subdivididos em cargos, de acordo com a natureza das atividades exercidas em cada
um. Cada grupo agrega um conjunto de fungdes que, embora distintas entre si, representam o mesmo nivel de complexidade.

Informacgoes adicionais

Nada consta

Tipologia do cargo Lotagao autorizada Lotacgao efetiva Ingresso no exercicio Egresso no exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 0 8 0 0
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0

—— .



1.2. Membros de poder e agentes politicos

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado

1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisoério

1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e esferas

2. Servidores com Contratos Temporarios

3. Servidores sem Vinculo com a Administragado Publica

4. Total de Servidores (1+2+3)

Distribuicao da Lotacao Efetiva

Tipologia do cargo

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2)

1.1. Membros de poder e agentes politicos

1.2. Membros de poder e agentes politicos

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado

1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisoério

1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e esferas

2. Servidores com Contratos Temporarios

3. Servidores sem Vinculo com a Administragao Publica




4. Total de Servidores (1+2+3) 6 2

Detalhamento da estrutura da UPC

Introducao

A estrutura funcional do Conselho Regional de Medicina Veterinaria da Paraiba - CRMVPB obedece reparticao funcional pré-definida,
justificando a coordenagéao de atividades essenciais para atendimento dos jurisdicionados e da populagao em geral.

Analise Critica

A estrutura dos cargos e comissdes existentes no CRMV-PB sdao compostas pelos funcionarios do quadro ou por Membros da Diretoria /
Conselheiros.

Informacoes adicionais

Nada consta

Tipologia do cargo Lotagao autorizada Lotacao efetiva Ingresso no exercicio Egresso no exercicio
1. Cargos em Comissao 4 8 0 0
1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2. Grupo Diregéo e Assessoramento Superior 4 8 0 0

—— .



1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgdo 0 8 0 0

1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0 0 0

1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas 0 0 0 0

1.2.4. Sem Vinculo 4 0 0 0

1.2.5. Aposentados 0 0 0 0

2. Fungdes Gratificadas 0 0 0 0
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 0 0 0 0

2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0 0 0
2.3. Servidores de Outros érgaos e Esferas 0 0 0 0

3. Total de Servidores em Cargo e em Fungéao (1+2): 4 8 0 0

Analise Critica

Quantidade de servidores frente as necessidades da unidade

Sao 08 funcionarios efetivos, 04 comissionados e 3 estagiarios

Avaliacao da distribuicao da forca de trabalho entre a area meio e area fim

A distribuigcao é feita de forma proporcional a quantidade de setores.

Avaliacao do numero de servidores em cargos comissionados frente a nao comissionados

—— -



Nada consta

Impactos da aposentadoria sobre a forca de trabalho disponivel

Nada consta

Afastamentos que reduzem a forca de trabalho e impactos nas atividades desenvolvidas

Nada consta




7.3.2 - DETALHAMENTO DA DESPESA DE PESSOAL

Despesas com Pessoal

Justificativa para aumento/diminuicao

O aumento das despesas com pessoal foi devido ao reajuste salarial no inicio do exercicio, buscando valorizar talentos profissionais de acordo
com as competéncias necessarias de cada cargo.

Informacoes Adicionais

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba — CRMV/PB, Autarquia Federal de fiscalizagdo do exercicio profissional,
instituida nos termos da Lei n°5.517/68, regulamentada pelo decreto 64.704/69 e pela Resolugao 591/92 do CFMV, através deste documento,
estrutura seu Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS), visando a instrumentalizacdo da gestao de pessoas.

Exercicio Funcionarios Ativos Funcionarios Inativos Pensionistas Total

Despesas de Pessoal

2018 569.298,14 0,00 0,00 569.298,14

2017 512.566,55 0,00 0,00 512.566,55




7.3.3 - AVALIAGAO DE DESEMPENHO, REMUNERAGAO E MERITOCRACIA

Gratificacao de desempenho

Gratificacdo por titulagédo — E o valor, de natureza salarial, correspondente ao acréscimo na remuneracao, decorrente da conclusdo de curso de
graduacgéo, especializagdo, mestrado e doutorado.

Progressao funcional

Faixa salarial — E o0 agrupamento dos degraus que correspondem a uma determinada escala salarial de acordo com o cargo ocupado.
Estagio probatério

Estagio Probatério — E o periodo em que o empregado contratado, apds a aprovagdo prévia em concurso publico, executa um plano de
trabalho conforme atribuicées de seu cargo.

Tabela de remuneracgao

As tabelas salariais e de gratificacdo esta em anexo.

Percentual de cargos gerenciais ocupados por servidores efetivos

Percentual do cargo gerencial é 8,33%.

Detalhes sobre a igualdade de oportunidades na UPC

—— :



Promocao — E a passagem de um empregado de um padr&o para outro, dentro do mesmo cargo, como forma de recompensar desempenho
especial ou aqueles que se destacam da média, identificados por processo de avaliacao de desempenho.

ANEXO - TABELA SALARIAL - Vide anexo do topico 7.3.3 no final da secao




7.4 - GESTAO DE LICITAGOES E CONTRATOS

Conformidade legal

As licitagdes foram regulamentada pela lei 8.666/93.
ANEXO - TABELA DE CONTRATOS - Vide anexo do tépico 7.4 no final da segéo




7.5 - GESTAO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

Conformidade legal

O CRMV/PB nao conseguiu retomar os langamentos de depreciagdo devido a pouca mao de obra deste conselho e devido a reforma do
mesmo, dificultando assim a analise dos imobilizados feita pelo assessor contabil. Os ativos imobilizados sao registrados pelo custo de
aquisicao ou construcédo, deduzido da depreciagédo calculada pelo método linear com base nas taxas mencionadas na Nota e leva em
consideragao vida util e utilizagdo dos bens (Resolugédo CFC No. 1.177/09 (NBC — TG 27).




7.6 - GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Conformidade legal

O servigo de tecnologia da informagao foram feitas por empresa contratada através de licitagao.
ANEXO - EMPRESA DE TI - Vide anexo do topico 7.6 no final da segéo




7.7 - GESTAO DE CUSTOS

Conformidade legal

A gestao de custos é feita através de processos administrativos que visam o melhor desempenho financeiros que permita ao gestor identificar
oportunidades de investimentos e tomar decisbes estratégicas mais conscientemente, além de dar mais segurangca no desempenho do
CRMV/PB.




7.8 - SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

O CRMV/PB preocupado com a sustentabilidade ambiental promove campanha sustentavel dentro e fora do conselho entre os médicos
veterinarios, zootecnistas, colaboradores e a sociedade, orientando o consumo consciente dos recursos naturais.

ANEXO - RELATORIO DE COTACOES E PROPOSTAS - Vide anexo do tépico 7.8 no final da segéo
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PARECER DA COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

A Comissdo de Tomada de Contas - CTC do CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
VETERINARIA DA PARAIBA, no uso de suas atribuigbes legais, apos haver procedido ao exame dos
Documentos e das Demonstragbes Contabeis, relativo ao Ano 2018 (Meses:Janeiro a Dezembro de
2018) concluiu que as referidas demonstragbes refletem, adequadamente, as situagdes
financeira e patrimonial da entidade, por seus membros abaixo assinados, recomenda que o citado
documento seja submetido a aprovagdo em Plenaria deste Conselho.

Jodo Pessoa, 31 de Dezembro de 2018.
Dpuin pi0 ool 4 B 775

Louis Helvio Rolim de Brito
CRMYV-PBN°0569-VP

L)

AU |

WlamirAraujo e Silva
CRMV-PB N°0772-VP

(CRMV-PBN°0960-VP

\

Ericka Rejané‘(;(}&reia deAlbuquerque
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DEMONSTRAGAO DE EVENTOS




P

~«CRMVPB Relatério de Eventos CRMV/PB - 2018
PARTICIPANTES CUSTOS
EVENTO DATA Vagas Inscritos e ndo NAO DIARIAS DOS DIARIAS ; PASSAGEM DO
disponiveis compareceram INSCRITOS INSCRITOS TOTAL PALESTRANTES INTERNAS COMBUSTIVEL PALESTRANTE INVESTIMENTO

Curso RT Patos 11/04/2018 200 26 53 8 61 R$ 0,00 R$ 1.955,00 R$ 385,94 R$ 0,00 R$ 2.340,94 R$ 38,38
Curso RT Areia 10/05/2018 150 53 78 10 88 R$ 0,00 R$ 510,00 R$ 398,47 R$ 0,00 R$ 908,47 R$ 10,32
Curso RT Sousa 08/08/2018 150 7 20 12 32 R$ 0,00 R$ 1.445,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.445,00 R$ 45,16
Curso RT Jodo Pessoa 25/09/2018 300 29 58 3 61 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Curso RT Biotério - Bananeiras 26/11/2018 100 16 19 1 20 R$ 340,00 R$ 255,00 R$ 434,08 R$ 0,00 R$ 1.029,08 R$ 51,45
Sub Total Curso RT 900 131 228 34 262 R$ 340,00 R$ 4.165,00 R$ 1.218,49 R$ 0,00 R$ 5.723,49 R$ 145,31
Programa Edu Cont. Emilio 26/04/2018 50 21 13 4 17 R$ 375,00 R$ 255,00 R$ 625,02 R$ 0,00 R$ 1.255,02 R$ 73,82
Programa Edu Cont. Citologia - Olivia 27/08/2018 50 51 26 4 30 R$ 255,00 R$ 255,00 R$ 678,99 R$ 0,00 R$ 1.188,99 R$ 39,63
Programa Edu Cont. Oncologia - Felishina 29/10/2018 50 39 11 7 18 R$ 375,00 R$ 0,00 R$ 204,03 R$ 0,00 R$ 579,03 R$ 32,17
Programa Edu Cont. - Endocrinologia - Kamylla 20/12/2018 50 28 17 5 22 R$ 375,00 R$ 255,00 R$ 173,01 R$ 0,00 R$ 803,01 R$ 36,50
Sub Total Program Edu Cont 200 139 67 20 87 R$ 1.380,00 R$ 765,00 R$ 1.681,05 R$ 0,00 R$ 3.826,05 R$ 182,13
WORKSHOP ESPOROTRICOSE A-Z 09/06/2018 60 50 10 7 17 R$ 625,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 625,00 R$ 36,76
VI CONGRESSO MUNDIAL BIOETICA E DIREITO ANIMAL 26-28/09/18 APOIO AO EVENTO R$ 2.410,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.671,87 R$ 5.081,87 R$ 0,00
PRE-CONFERENCIA INTERNACIONAL MED VET COLETIVO 26/09/2018 340 64 43 107 R$ 2.095,00 R$ 0,00 R$ 155,00 R$ 1.501,22 R$ 3.751,22 R$ 35,06
TOTAL 369 104 473 R$ 6.850,00f R$ 4.930,00 R$ 3.054,54 R$4.173,09 R$19.007,63 R$ 399,26
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Execugao das Despesas Or¢amentarias Ano 2018 CRMVPB

Despesas VALORES - R$ %
Despesas com Recursos Humanos R$ 569.298,14 62,75
Material de consumo R$ 45.525,58 5,02
Despesas com Prestadores de Servicos R$ 251.817,20 27,76
Despesas Tributarias R$ 1.594,01 0,18
Outras Despesas Correntes R$ 32.018,70 3,53
Despesas de Capital R$ 7.000,00 0,77
TOTAL R$ 907.253,63 100,00

Grafico 2: Destinagdo Dos Recursos — janeiro a dezembro / 2018.

DESTINACAO DOS RECURSOS

Outras Despesas Correntes =

Despesas com Recursos Humanos

RS - RS 500.000,00 RS 1.000.000,00
Despesas Despesas
com Material de com Despesas Outras Despesas
Prestadorer . . Despesas . TOTAL
Recursos | consumo Fibutarias de Capital
< de Correntes
Humanos _
Servicos
m% 62,75 5,02 27,76 0,18 3,53 0,77 100,00
B VALORES- RS | R$569.29 | RS 45.525 | RS 251.81 | RS 1.594, [ RS$32.018 | RS 7.000, | R$907.25
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CRMV / PB

Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba
CNPJ: 08.680.886/0001-73

Despesas por Modalidade de Licitacao

Despesa Empenhada Despesa Paga

Modalidade Contratacao 2018 2017 2018

Valor % Qtd. Valor Valor % Qtd.
1. Modalidade de Licitagdo (a+b+c+d+e+f+g+h)

a) Convite 0 0,00 O 1 2.000,00 0,18 0 0,00 O 1 2.000,00 0,18
b) Tomada de Pregos 0 0,00 O 0 0,00 0 0 000 O 0 000 O
¢) Concorréncia 0 0,00 O 0 0,00 0 0 0,00 O 0 000 O
d) Pregdo 14 9.500,00 0,56 60 71.430,80 6,49 14 9.500,00 0,61 60 71.430,80 6,50
e) Concurso 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00 O 0 000 O
f) Consulta 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00 O 0 000 O
g), Rf:gime Diferenciado de Contratagdes 0 0,00 0 0 0,00 0 0 000 0 0 0,00 ©
Publicas
14 9.500,00 0,6 61 73.430,80 6,7 14 9.500,00 0,6 61 73.430,80 6,7
2. Contratagodes Diretas (i+j)
i) Dispensa 47 58.140,48 3,44 81 81.533,38 7,40 47 47.520,48 3,05 81 81.143,38 7,39
j) Inexigibilidade 8 7.613,15 0,45 10 6.365,86 0,58 8 7.613,15 0,49 10 6.096,61 0,56
p) Compra Direta 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00 O 0 000 O
55 65.753,63 3,9 91 87.899,24 8,0 55 55.133,63 3,5 91 87.239,99 8,0
3. Regime de Execugdo Especial
k) Suprimento de Fundos 0 0,00 O 0 0,00 0 0 0,00 O 0 000 O
0 0,00 0,0 V] 0,00 0,0 0 0,00 0,0 0 0,00 0,0
4, Pagamento de Pessoal (I+m)
1) Pagamento em Folha 0 0,00 O 0 0,00 0 0 0,00 O 0 000 O
m) Didrias 254 90.710,00 5,37 291 123.377,47 11,20 254 90.710,00 5,82 291 123.377,47 11,23
254 90.710,00 5,4 291 123.377,47 11,2 254 90.710,00 5,8 291 123.377,47 11,2
5. Total
323 165.963,63 9,83 443 284.707,51 25,85 323 155.343,63 9,97 443 284.048,26 25,86
6. Outros
n) Outros 636 1.522.249,41 90,17 698 816.563,25 74,15 636 1.402.225,32 90,03 698 814.225,47 74,14
0) Chamamento P(blico 0 0,00 0 0 0,00 0 0 000 © 0 000 0
636 1.522.249,41 90,2 698 816.563,25 74,2 636 1.402.225,32 90,0 698 814.225,47 74,1
Total Geral
959 1.688.213,04 100 1.141 1.101.270,76 100 959 1.557.568,95 100 1.141 1.098.273,73 100

Pagina:1/1
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NIVEL SUPERIOR - ANALISTA

TABELA 1 - 2019
INTERNIVEL
2,50%

CARGO EFETIVO
PD NIVEL A
1 RS 3.158,38
2 RS 3.237,34
3 RS 3.318,27
4 RS 3.401,23
5 RS 3.486,26
6 RS 3.573,42
7 RS 3.662,75
8 RS 3.754,32
9 RS 3.848,18
10 [RS 3.944,38
11 |RS 4.042,99
12 |RS 4.144,07
13 |RS 4.247,67

e 14 [RS 4.353,86

2 15 RS 4.462,71

e 16 [RS 4.574,28
17 |RS 4.688,63
18 |RS 4.805,85
19 |RS 4.925,99
20 |RS$ 5.049,14
21 |RS 5.175,37
22 |RS 5.304,76
23 |RS 5.437,38
24 |RS 5.573,31
25 | RS 5.712,64
26 | RS 5.855,46
27 |RS 6.001,85
28 |RS 6.151,89
29 |RS 6.305,69
30 [RS 6.463,33

JOAO PESSOA - PB, 23 DE JANEIRO 2019.

FRANCISCO DE ASSIS Assinado de forma digital por
FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA DE
FERREIRA DE MACEDO:02370920424

MACEDOQ:02370920424 Dados: 2019.05.22 15:20:36 -03'00'
FRANCISCO DE ASSIS F MACEDO
CONTADOR
CRCPB —9084/0-0
CPF: 023.709.204-24




NiVEL MEDIO - ASSISTENTE
TABELA 2 - 2019
INTERNIVEL
2,50%
TABELA SALARIAL - CARGOS DE CARREIRA
PD NIiVEL A NiVEL B NIVEL C
1 R$ 1.773,74
2 R$  1.818,09
3 R$  1.863,54
4 R$ 1.910,13
5 R$ 1.957,88
6 RS  2.006,83
7 R$  2.057,00
8 R$  2.108,42
9 R$  2.161,13
10 R$  2.215,16
11 R$  2.270,54
12 R$  2.327,31
13 R$  2.385,49
Q 14 R$ 2.445,13 | RS 2.941,85
2 15 | RS  2.506,25 | RS 3.015,40
& 16 R$ 2.568,91 | R$ 3.090,78
17 R$ 2.633,13 | R$ 3.168,05
18 RS  2.698,96 | RS 3.247,26 | R$ 4.589,26
19 R$ 2.766,43 | R$ 3.328,44 | RS 4.703,99
20 R$  2.835,60 | RS 3.411,65 | R$ 4.821,59
21 R$  2.906,49 | R$ 3.496,94 | RS 4.942,13
22 R$ 2.979,15 | R$ 3.584,36 | R$ 5.065,69
23 R$ 3.053,63 | R$ 3.673,97 | RS 5.192,33
24 R$ 3.129,97 | R$ 3.765,82 | R$ 5.322,14
25 R$ 3.208,22 | R$ 3.859,97 | RS 5.455,19
26 RS 3.28842 | R$ 3.956,47 | R$ 5.591,57
27 R$ 3.370,63 | R$ 4.055,38 | RS 5.731,36
28 R$ 3.454,90 | R$ 4.156,76 | R$ 5.874,64
29 R$ 3.541,27 | R$ 4.260,68 | RS 6.021,51
30 R$ 3.629,80 | R$ 4.367,20 | R$ 6.172,05

JOAO PESSOA - PB, 23 DE JANEIRO 2019.

FRANCISCO DE ASSIS Assinado de forma digital por
FERREIRA DE FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA DE

MACEDO:02370920424
MACEDQ:02370920424 Dados: 2019.05.22 15:22:39 -03'00'

FRANCISCO DE ASSIS F MACEDO
CONTADOR
CRCPB —9084/0-0
CPF: 023.709.204-24



NiVEL FUNDAMENTAL
TABELA 3 - 2019
INTERNIVEL
2,50%

CARGO EFETIVO
PD NIVEL A
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13

2 14

.g 15

= 16 RS 1.906,38
17 RS 1.954,03
18 RS 2.002,89
19 RS 2.052,96
20 RS 2.104,28
21 RS 2.156,89
22 RS 2.210,81
23 RS 2.266,08
24 RS 2.322,73
25 RS 2.380,80
26 RS 2.440,32
27 RS 2.501,33
28 RS 2.563,86
29 RS 2.627,96
30 RS 2.693,66

JOAO PESSOA - PB, 23 DE JANEIRO 2019.

FRANCISCO DE ASSIS Assinado de forma digital por
FERREIRA DE FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA DE

MACEDO:02370920424
MACEDOQO:02370920424 Dados: 2019.05.22 15:24:55 -03'00'
FRANCISCO DE ASSIS F MACEDO
CONTADOR
CRCPB —9084/0-0
CPF: 023.709.204-24




GRATIFICACOES 2019

1 GRATIFICACAO DE NIVEL SUPERIOS - GNS % VALOR DA
° GRATIFICACAO
18% DO 12 NIVEL A DE ASSISTENTE | RS 1.773,74 | 18% |RS 319,27
2 GRATIFICAGCAO ESPECIAL - GES % VALOR DA
° GRATIFICACAO
10% DO 12 NIVEL A DE ASSISTENTE | RS 1.773,74 | 10% |RS 177,37
10%,20%,30% ESPECIALIZACAO,
R - 0% R -
MESTRADO OU DOUTORADO 2 ° 2
3 GRATIFICACAO FUNCAO - PREGOEIRA % VALOR DA
° GRATIFICACAO
10% DO 12 NIVEL DE ANALISTA RS 3.15838 | 10% |R$ 315,84
VALOR DA

GRATIFICAGAO FISCALIZAGCAO - GRAFIS

%

GRATIFICACAO

10 DIAS OU MAIS DE TRABALHO
FORA DA REGIAO METROPOLITANA
5% DO 12 NIVEL A DE ASSISTENTE

RS 1.773,74

5%

RS 88,69

JOAO PESSOA - PB, 23 DE JANEIRO 2019.

FRANCISCO DE ASSIS
FERREIRA DE

Assinado de forma digital por
FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA
DE MACEDO:02370920424

MACEDOQ:02370920424 Dados: 2019.05.22 15:26:13 -03'00'

FRANCISCO DE ASSIS F MACEDO
CONTADOR
CRCPB —9084/0-0
CPF:023.709.204-24
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N° protocolo

Data inicial do
Processo

Objeto da Contragao

N° do Processo
Administrativo

Dota¢iio Or¢amentiria

Modalidade de
Licitacao

2018

N°da
Modalidade

Maior Valor or¢ado
pelos fornecedores

Valor contratado

Identificagiio do Fornecedor

CNPJ/CPF

Razao Social

PRIMETECH COMERCIO E SERVICOS

007/2018 03/01/2018 Instalagdo de PABX 0005/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.999 Dispensa 02/2018 RS 125900 | RS 800,00 12.331.514.0001/09 LTDA - ME
005/2018 03/01/2018 | Aquisigio de produtos alimenticios. 0007/2018 6.2.2.1.1.01.02.01.001.007 Dispensa 01/2018 RS 340272 | R$3.152,90 11.589.693/0001-16 WANDERLY SOARES DE SOUZA — EPP
011/2018 03/01/2018 | Aquisiciio de materiais de expediente.| ~ 0011/2018 6.2.2.1.1.01.02.01.001.016 Dispensa 03/2018 RS 7.839.40 | R$5.131,60 11.589.693/0001-16 WANDERLY SOARES DE SOUZA — EPP
066/2018 05/01/2018 | Aquisigio de materiais de limpeza. 0016/2018 6.2.2.1.1.01.02.01.001.022 Dispensa 04/2018 RS 530479 | R$4.214,50 11.589.693/0001-16 WANDERLY SOARES DE SOUZA — EPP
. . . JVTEC INFORMATICA COMERCIO E
7212018 09/01/2018 Aquisigio de placa-mée 0020/2019 6.2.2.1.1.02.01.01.003.002 Dispensa 05/2018 RS 795,00 | R$ 760,00 07.606.631/0001-06 SERVICOS EIRELI
95/2018 22/01/2018 Abe““mpdrz lelz)er’g’ na sede 0049/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.005.999. Dispensa 06/2018 RS 700,00 | RS 660,00 071.581.284-07 JEFFERSON DA SILVA ANDRADE
A
102/2018 26/01/2018 Retirada e ms‘v"’ifr‘f‘) de porta de 0057/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.005.999 Dispensa 07/2018 RS 900,00 | R$ 600,00 885.376.504-63 EDILSON SOUZA DA SILVA
141/2018 06/02/2018 Locagao e '"Z“_ag];:la" de caméra 0112/2018 REVOGADO Dispensa 08/2018 REVOGADO REVOGADO REVOGADO REVOGADO
1712018 16/02/2018 Contratagio de servigo de um 0144/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.005.999 Dispensa 09/2018 RS 24.000,00 | RS 6.000,00 616.905.974-53 OSCAR DE OLIVEIRA SANTOS JUNIOR
Técnico em Edificacdes
Aquisi¢do de 01 (uma) camera de -
PRIMETECH COMERCIO E SERVI
2022018 26/02/2018 | seguranga com instalagio para asede|  0177/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.999 Dispensa 1012018 RS 750,00 | R$ 500,00 12.331.514/0001-09 ¢ CLCT)DA iﬂ? SERVICOS
temporaria do CRMV-PB
Outdoor para a campanha do dia do . THS OUTDOOR E SERVICOS DE
22212018 14/03/2018 A 0210/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.016 Dispensa 11/2018 RS 2.100,00 [ RS 2.000,00 00.827.252/0002-99 PUBLICIDADE LTDA
2232018 14/03/2018 | Avaliagao do imovel do CRMV-PB 02132018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.999 Dispensa 12/2018 RS 4.000,00 | RS 2.000,00 02.384.186/0001-55 AVALIAR CONSULTORIA LTDA
Contrata¢do de empresa de radio para 01.757.455/0001-19 RADIO SOL MAIOR LTDA RADIO
237/2018 22/032018 | publicidade da Campanha do Dia do 0231/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.016 Dispensa 13/2018 RS 1.000,00 | R$ 1.000,00 12.924.817/0001-35 AREIA DOURADA LTDA - EPP REDE
Zootecnista 10.750.065/0001-08 LITORANEA RADIO LTDA
238/2018 22/03/2018 Confecgdo de faixa do Dia do 0232/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.016 Dispensa 14/2018 R$ 192,00 | RS 185,00 18.888.431/0001-00 PAULA CRISITNA RODRGIEUS DOS
Zootecnista SANTOS
263/2018 03/04/2018 Recagar de extintores 026912018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.999 Dispensa 15/2018 RS 288,00 | RS 180,00 02.502.563/0001-03 GEORGE GERALDO CAMPELO
i IRNE PNE MERCIO SERVI
3302018 04/05/2018 Compra e servios para pneus do 0381/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.018 Dispensa 16/2018 RS 113400 | RS 918,00 35.304.542/0001-32 CIRNE PNEUS COMERCIO SERVICOS
Ford KA LTDA
Reparos elétricos da sede locada
392/2018 22/05/2018 (problemas no ar-condicionado 0435/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.017 Dispensa 18/2018 RS 926,06 | R$ 680,00 20.785.318/0001-32 AMANDA MICHELLE DE BRITO UCHOA
36.000)
Aquisica de cartuch 6.2.2.1.1.01.02.02.006.999 PRINT SERVICE COMERCIO E SERVICOS EIRELI-
418/2018 10/07/2018 quisicao € recarga de cartuchos € 0545/2018 Dispensa 19/2018 RS 11.398,00 | RS 5.899,00 28.530.489/0001-22 ¢
toners 6.2.2.1.1.01.02.01.001.999 ME
‘Aquisigio de 02(dois) certificad
421/2018 12/07/2018 quisicao Zigiial"/':l) certificados 0555/2018 6.2.1.1.01.02.02.006.999 Dispensa 2012018 RS 35200 | RS 160,00 23.879.046/0001-28  [TMAIS SERVICOS DE CERTIFICACAO DIG
Aquisi¢do de 01 (uma) bateria para o
455/2018 31/07/2018 veiculo oficial do CRMV-PB, 0603/2018 6.2.2.1.1.02.01.01.003.002 Dispensa 2112018 RS 405,00 | RS 306,00 35.304.542.0007/28 CIRNE PNEUS COMERCIO SERVICOS LTDA
Chevrolet Cobalt
516/2018 17/08/2018 Compra de fardamento novo 0671/2018 REVOGADO Dispensa 23/2018 REVOGADO REVOGADO REVOGADO REVOGADO
517/2018 17/08/2018 Crachas para os servidores 0672/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.999 Dispensa 24/2018 RS 368,00 | R$ 249,00 05.956.054/0001-49 MARCIC IMPRESSOES GRAFICAS LTDA
Contratagio de outd ) RS 1.000,00 11.890.464/0001-37 BANDEIRANTES PROPAGANDA PARAIBANA
519/2018 20/08/2018 ontratagdo de outcoor para 0673/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.016 Dispensa 25/2018 RS 325000 | *° / " /
campanha do médico veterindrio RS 3.200,00 19.840.709/000-04 STAMPA DIGITAL E MIDIA EXTERIOR LTDA-EPP
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Contratagdo de

557/2018 27/09/2018 . . . 0735/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.005.999 Dispensa 27/2018 RS 22.040,00| RS 7.170,00 071.967.494-80 EVERSON AUGUSTO DE MELO
arquiteto/engenheiro (fiscal)
Contratagdo d LINKSEARCH SERVICOS DE INFORMAGAO NA
561/2018 19/09/2018 ontratagdo de empresa para a 0758/2018 6.2.2.1.1.01.02.006.999 Dispensa 28/2018 RS 2.550,00| RS 595,00 13.827.798/0001-91 c ¢
manutencdo do site INTERNET LTDA
. . . PRINT SERVICE COMERCIO E SERVICOS EIRELI-
562/2018 19/09/2018 Manutencdo de impressoras 0759/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.999 Dispensa 29/2018 RS 10.240,00| RS 885,00 28.530.489/0001-22 ME
JVTEC INFORMATICA COMERCIO E SERVICOS
566/2018 20/09/2018 Compra de material de informdtica 0763/2018 6.2.2.1.1.01.02.01.001.017 Dispensa 30/2018 RS 20.230,00| RS 14.652,00 07.606.631/0001-06 EIRELI ¢
586/2018 27/09/2018 Compra de pneus para o Cobalt 0787/2018 6.2.2.1.01.02.02.006.018 Dispensa 31/2018 RS 1.664,00| RS 1.180,00 35.304542/0007-28 CIRNE PNEUS COMERCIO SERVIGOS LTDA
Ci de 1000 .
618/2018 22/10/2018 ompra de 2008 copos para 0861/2018 6.2.2.1.1.01.02.01.001.999 Dispensa 32/2018 RS 2.00000] RS 1.330,00 25.544.987/0001-73 JOSE CARLOS RODRIGUES VELOSO
campanha sustentavel
Compra de bateria de 60 AH para o . .
625/2018 23/10/2018 Ford KA Sed 0868/2018 6.2.2.1.1.02.01.01.003.002 Dispensa 33/2018 RS 450,00 | RS 333,00 35.304542/0007-28 CIRNE PNEUS COMERCIO SERVICOS LTDA
or edan
Compra de um HD de 500GB para o . .
625/2018 01/11/2018 R . 0889/2018 6.2.2.1.1.02.01.01.003.002 Dispensa 34/2018 RS 325,00 | RS 279,00 04.532.572/0001-72 CC INFORMATICA E SERVICOS LTDA
computador da diretoria
Impressdo de 200 cartazes da IX .
641/2018 05/11/2018 . . . 0897/2018 REVOGADO Dispensa 35/2018 REVOGADO REVOGADO REVOGADO REVOGADO
Conferéncia Medicina do Coletivo.
Contratagdo de uma empresa
657/2019 14/11/2018 transportadora para fazer a mudanga 0915/2018 6.2.2.1.1.01.02.02.006.048 Dispensa 36/2018 RS 7.950,00| RS 2.980,00 07.832.534/0001-23 VALDECI MARTINS DE ARAUJO - ME
de sede do CRMV-PB
Contratagdo de uma empresa
especializada em servigos de o
EMVIPOL - EMPRESA DE VIGILANCIA
seguranga eletrénica 24 horas e 6.2.2.1.1.01.02.02.006.026 . 35.290.931/0002-37 -
658/2018 14/11/2018 L N 0923/2018 Dispensa 37/2018 R$ 12.989,00 R$9.377,00 POTIGUAR LTDA. HBI - IMPORTACAO,
aquisigdo de 08 cameras para 6.2.2.1.1.01.02.01.001.026 17.328.895/0001-90 ~ .
. - ESPORTACAO E COMERCIO LTDA.
monitoameno e 01 cerca elétrica
industrial.
Aquisigdo de 05 (cinco) aparelhos de
660/2018 19/11/2018 telefone fixo sem fio para novos 0938/2018 6.2.2.1.1.01.02.01.001.026 Dispensa 38/2018 RS 810,00 | RS 595,00 12.331.514/0001-09 PRIMETECH COMERCIO E SERVICOS LTDA

ramais.
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE ASSISTENCIA EM INFORMATICA

ra

Servigo Puablico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Para;

CONS®
v

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Assisténcia em
Informética firmado em 01 de julho de 2015, que entre
st celebram o CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DA
PARAIBA ¢ a Empresa JVTEC CONSULTORIA E
ASSSISTENCIA EM INFORMATICA.

Aos 25 dias de Junho de 2018, de um lado o CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
VETERINARIA DA PARAIBA, com sede na Praga Pedro Gondim, 127, Torre, CEP: 58.040-
360 — Jodo Pessoa-PB, inscrita no CNPJ n° 08.680.886/0001-73, neste ato representado pelo Sr.
Domingos Fernandes Lugo Neto ¢ de outro lado a Empresa JVTEC CONSULTORIA E
ASSSISTENCIA EM INFORMATICA, com sede Avenida Rui Barbosa, 444, sala 01 e 02,
Torre, CEP: 58.040.360 — Jodo Pessoa-PB, inscrita no CNPJ n° 07.606.631/0001-06, neste ato
representado pelo Sr. Jodio Bosco Junior, celebram o presente Termo Aditivo ao Contrato de

Assisténcia em Informatica.

A fundamentag@o legal para o presente aditivo € a Lei n°® 8.666/93 artigo 57 inciso II.

CLAUSULA PRIMEIRA - Ficam inalterados os valores da prestacdo dos servigos de acordo
com item 5 (cinco), pardgrafo vmico que discorre sobre pre¢o e condiges de pagamento.

Conforme abaixo:

ITEM 5 — PARAGRAFO UNICO
O valor contratado mensalmente para prestagfo dos servicos é de R$ 550,00 (quinhentos e

cinquenta reais).

CLAUSULA SEGUNDA - Prorroga o prazo de vigéncia previsto no_item 6 (seis) do contrato
em vigéncia por mais 12 (doze) meses, a partir de 25 de junho de 2018



Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam ratificadas as demais clausulas.

Por estarem justos e acertados, os contratantes assinam este termo em duas vias de igual forma e

teor.

Jodo Pessoa, 25 de junho 2018.

Lr
CONTRATANTE

SIDENTE CRMV-PB

mé@ﬂm//a /Jéwu/ /

ONTRAT'K‘[\?/
TEC CONSULTORIA E ASSISTENCIA DE INFORMATICA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

re

W
) Eh,.g :;‘
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

RELATORIO DE COTACOES E PROPOSTAS

Dispensa de Licitacfio n * 032/2018.

Objeto: Compra de 1000 copos de plastico para campanha sustentivel dentro do CRMV-PB.

Processo Adm. N° 861/2018

Assunto: VALOR ESTIMADO DO CONTRATO

O CRMV-PB vem por meio deste apresentar justificativa do preco em consonancia com as propostas

apresentadas, e decidindo o vencedor do processo de acordo com as

8.666/93, Art. 24, inciso IL.

Legislagdes aplicaveis a Lei

1OSE CARLOS RODRIGUES VELOSO
CNPJ n° 24.544.987/0001-73

RS 1.840,00 (um mﬂ, -'6itolcéntos e
quarenta reais).

SERGIO HENRIQUE DANTAS
CNPJ N °© 17.452.332/0001-00

R$ 2.000,00 (dois mil reais).

ANIZIO RANNIERE BEZERRA DOS SANTOS - ME
‘CNPJ N° 17.395.582/0001-55

R$ 1.850,00 (um mil, oitocentos e
cinquenta reais)

Na anélise das propostas oferecidas a0 CRMV-PB, atendendo a selecdio da proposta mais vantajosa
para a Administracdio Publica de acordo com a Lei 8.666/93, Art. 3°, o melhor valor total cotado foi
de RS 1.840,00 (um mil, oitocentos e quarenta reais) para empresa: JOSE CARLOS RODRIGUES

VELOSO inscri
Conforme se
6.2.2.1.1.01_

/

elo CNPJ n° 24.544.987/0001-73.

.001.999.

iscrimina: onde preenche os requisites da dotagdo

rcamentaria n°

a Lucena
Membrdf da CoixisSdo Permanente de Licitagdo

Domingo Fernandes Lugo Neto

Presidente do CRMV-PB

PRACA PEDRO GONDIM, 127 - TORRE.
CEP: 58040-360 - JOAO PESSOA-PB
TELEFONE: (83) 3222-7980 - E-MAIL: crmvpb@crmvpb.org.br
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. DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAGOES CONTABEIS

8.0 - Introducéo

8.1 - Declaragao do contador / opinido dos auditores externos

8.2 - Demonstragdes contabeis exigidas pela lei 4.320/64 e notas explicativas




8.0 - INTRODUGAO

Quanto ao Desempenho Financeiro e Informagdes Contabeis referente ao ano 2018, os mesmo serdo mensurados nos topicos seguintes.
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8.1 - DECLARAGAO DO CONTADOR / OPINIAO DOS AUDITORES EXTERNOS

Concluida a analise das demonstragdes contabeis que integram esta prestagédo de contas, constatou-se que a mesma esta de acordo com as
Normas Brasileiras de Contabilidade, atestando assim a sua exatidao.
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8.2 - DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E NOTAS EXPLICATIVAS

Balango Financeiro.pdf Balanco Financeiro

Balango Orgamentario.pdf Balango Orgamentario

Balango Patrimonial.pdf Balango Patrimonial

Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf Demonstrativo do Fluxo de Caixa
Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.pdf Demonstrativo das Variagbes Patrimoniais
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CRMV / PB

Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba
CNPJ: 08.680.886/0001-73

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Balanco Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICACI\O Exercicio Atual Exercicio Anterio
Receita Orgamentaria 1.768.862,66 952.814,65 Despesa Orgamentaria 1.688.213,04 1.101.270,76
RECEITA REALIZADA 1.768.862,66 952.814,65 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 2.997,03
RECEITAS CORRENTES 1.761.780,16 952.570,84 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 130.644,09
RECEITA TRIBUTARIA 137.734,74 82.529,23 CREDITO EMPENHADO — PAGO 1.557.568,95 1.098.273,73
TAXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS 137.734,74 82.529,23 DESPESAS CORRENTES 1.065.166,69 1.023.388,43
TAXAS E EMOLUMENTOS 137.734,74 82.529,23 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 569.298,14 512.566,55
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 799.376,33 652.836,54 USO DE BENS E SERVICOS 455.255,84 480.095,80
Eﬁ?‘ggéi‘ﬁéép?o'ﬁfsls%ﬁﬁiSE DAS 799.376,33 652.836,54 TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.000,00
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 401.794,64 321.233,18 TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 1.594,01 1.633,72
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 397.581,69 331.603,36 DEMAIS DESPESAS CORRENTES 32.018,70 29.092,36
RECEITAS DE SERVICOS 3.951,08 5.326,05 DESPESAS DE CAPITAL 492.402,26 74.885,30
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 3.951,08 5.326,05 II\EIVX'IFIESIII%_EF”\IJSSAQES‘FE E EQUIPAMENTOS E 492.402,26 74.885,30
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 3.951,08 5.326,05
RECEITAS FINANCEIRAS 40.366,38 66.358,47
Jsléﬁf/’fgg ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS € . -
JUROS DE MORA 2,68 483,41
MULTA POR MORA 1.610,75 7.790,71
MULTAS POR MORA 275,32

Pagina:1/2
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

CRMV / PB
C memssss T goes

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICA§:7\0 Exercicio Atual Exercicio Anterior

OUTRAS MULTAS 1.610,75 7.515,39
EIENNLL'J\‘r\éEEﬁgO DE DEP.BANC. E APLICACOES 38.752,95 58.084,35
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 38.752,95 58.084,35
TRANSFERENCIAS CORRENTES 657.983,85
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 657.983,85
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 657.983,85
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 122.367,78 145.520,55
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 122.367,78 145.520,55
INDENIZAGOES E/OU RESTITUICOES 445,65 738,09
DIVIDA ATIVA 121.922,13 144.782,46
RECEITAS DE CAPITAL 7.082,50 243,81
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 7.082,50 243,81
INDENIZAGCOES E/OU RESTITUICOES 7.082,50 243,81
INDENIZAGOES E/OU RESTITUICOES 7.082,50 243,81

Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorcamentarios
Inscricdo de Restos a Pagar Ndo Processados
Inscricdo de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorgamentarios
Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalente de Caixa
Depositos. Rest. Virs Vinculados

Total:

1.384.322,21
130.644,09

1.059.291,63
194.386,49
685.467,00
685.467,00

3.838.651,87

1.187.417,83

2.997,03
964.978,01
219.442,79
798.198,63
798.198,63

2.938.431,11

Transferéncias Financeiras Concedidas
Pagamentos Extraorgamentarios
Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados
Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorcamentarios
Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte
Caixa e Equivalente de Caixa

Depositos. Rest. Virs Vinculados

1.268.429,15

2.997,02
7.827,46
1.257.604,67
882.009,68
882.009,68

3.838.651,87

1.151.693,35
700,00
12.568,38
9.284,91
1.129.140,06
685.467,00
685.467,00

2.938.431,11

Pagina:2/2
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CRMV / PB

Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba
CNPJ: 08.680.886/0001-73

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Balanco Orcamentario

RECEITAS ORCAMENTARIAS o NICAL  ATUALIZADA  REALIZADAS SALDO
RECEITAS CORRENTES 1.566.891,41 1.566.891,41 1.761.780,16 194.888,75
RECEITA TRIBUTARIA 53.454,75 53.454,75 137.734,74 84.279,99
TAXA PELA PRESTAGAO DE SERVICOS 53.454,75 53.454,75 137.734,74 84.279,99
TAXAS E EMOLUMENTOS 53.454,75 53.454,75 137.734,74 84.279,99
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.103.860,20 1.103.860,20 799.376,33 -304.483,87
PROFICS%'I\gﬁﬁlSJICéES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS 1.103.860,20 1.103.860,20 799.376,33 -304.483,87
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 449.545,77 449.545,77 401.794,64 -47.751,13
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 654.314,43 654.314,43 397.581,69 -256.732,74
RECEITAS DE SERVICOS 25.098,75 25.098,75 3.951,08 -21.147,67
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 25.098,75 25.098,75 3.951,08 -21.147,67
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 25.098,75 25.098,75 3.951,08 -21.147,67
RECEITAS FINANCEIRAS 114.920,24 114.920,24 40.366,38 -74.553,86
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS 24.445,87 24.445,87 2,68 -24.443,19
JUROS DE MORA 24.445,87 24.445,87 2,68 -24.443,19
MULTA POR MORA 28.374,37 28.374,37 1.610,75 -26.763,62
MULTAS POR MORA 24.445,87 24.445,87 0,00 -24.445,87
OUTRAS MULTAS 3.928,50 3.928,50 1.610,75 -2.317,75
REMUNERAGAO DE DEP.BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 62.100,00 62.100,00 38.752,95 -23.347,05
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 62.100,00 62.100,00 38.752,95 -23.347,05
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CRMV / PB

RECEITAS ORCAMENTARIAS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

INDENIZAGOES E/OU RESTITUICOES

DIVIDA ATIVA
RECEITAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

INDENIZAGOES E/OU RESTITUICOES
INDENIZAGOES E/OU RESTITUICOES
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

DESPESAS ORCAMENTARIAS

DOTAGAO

DOTAGCAO

PREVISAO
INICIAL

0,00

0,00

0,00
269.557,47
269.557,47
25.098,75
244.458,72
780.267,67
780.267,67
780.267,67
780.267,67
0,00

0,00

0,00

0,00
2.347.159,08
0,00
2.347.159,08
DESPESAS

PREVISAO
ATUALIZADA

0,00

0,00

0,00
269.557,47
269.557,47
25.098,75
244.458,72
780.267,67
780.267,67
780.267,67
780.267,67
0,00

0,00

0,00

0,00
2.347.159,08
0,00
2.347.159,08
DESPESAS

RECEITAS

REALIZADAS

657.983,85
657.983,85
657.983,85
122.367,78
122.367,78
445,65
121.922,13
7.082,50

0,00

0,00

0,00

7.082,50
7.082,50
7.082,50

0,00
1.768.862,66
0,00
1.768.862,66
DESPESAS

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

SALDO

657.983,85
657.983,85
657.983,85
-147.189,69
-147.189,69
-24.653,10
-122.536,59
-773.185,17
-780.267,67
-780.267,67
-780.267,67
7.082,50
7.082,50
7.082,50
0,00

-578.296,42

0,00

-578.296,42

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS

PESSOAL

ENCARGOS PATRONAIS
ENCARGOS PATRONAIS - FGTS
BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS

INICIAL
1.566.891,41

657.741,84
518.017,18
90.030,54
38.399,99
11.294,13

ATUALIZADA
1.566.891,41

643.741,84
516.017,18
85.030,54
31.399,99
11.294,13

EMPENHADAS
1.075.786,69

569.298,14
459.353,41
72.725,38
27.702,54
9.516,81

LIQUIDADAS
1.065.166,69

569.298,14
459.353,41
72.725,38
27.702,54
9.516,81

PAGAS
1.065.166,69

569.298,14
459.353,41
72.725,38
27.702,54
9.516,81

491.104,72
74.443,70
56.663,77
12.305,16

3.697,45
1.777,32
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CRMV / PB

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO

DOTAGCAO

DESPESAS

DESPESAS

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

DESPESAS

USO DE BENS E SERVICOS

MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
DEMAIS DESPESAS CORRENTES

FATOS GERADORES DIVERSOS

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

INVESTIMENTOS
SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT

TOTAL

INICIAL
813.047,98

132.247,45
680.800,53
43.087,38
43.087,38
4.174,49
4.174,49
48.839,72
48.839,72
780.267,67
780.267,67
780.267,67
2.347.159,08
0,00
2.347.159,08

ATUALIZADA
812.047,98

133.247,45
678.800,53
51.087,38
51.087,38
4.174,49
4.174,49
55.839,72
55.839,72
780.267,67
780.267,67
780.267,67
2.347.159,08
0,00
2.347.159,08

EMPENHADAS

465.875,84
71.715,19
394.160,65
7.000,00
7.000,00
1.594,01
1.594,01
32.018,70
32.018,70
612.426,35
612.426,35

612.426,35
1.688.213,04
80.649,62
1.768.862,66

LIQUIDADAS

455.255,84
71.715,19
383.540,65
7.000,00
7.000,00
1.594,01
1.594,01
32.018,70
32.018,70
492.402,26
492.402,26
492.402,26
1.557.568,95
0,00
1.557.568,95

PAGAS
455.255,84

71.715,19
383.540,65
7.000,00
7.000,00
1.594,01
1.594,01
32.018,70
32.018,70
492.402,26
492.402,26
492.402,26
1.557.568,95
0,00
1.557.568,95

346.172,14
61.532,26
284.639,88
44.087,38
44.087,38
2.580,48
2.580,48
23.821,02
23.821,02
167.841,32
167.841,32

167.841,32
658.946,04
-80.649,62
578.296,42
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CRMV / PB

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS . ) s e LIQUIDADOS CANCELADOS
EM EXERCICIOS ~ DEZEMBRO DO

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
DESPESAS CORRENTES 440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 440,00
USO DE BENS E SERVICOS 440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 440,00
TOTAL: 440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 440,00
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CRMV / PB

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO : EM 31 DE CANCELADOS
PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
DESPESAS CORRENTES 21.339,09 2.997,03 2.997,02 0,00 21.339,10
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 20.712,58 1.288,78| 1.288,77 0,00 20.712,59
USO DE BENS E SERVICOS 626,51 1.708,25 1.708,25 0,00 626,51
TOTAL: 21.339,09 2.997,03 2.997,02 0,00 21.339,10
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CRMV / PB

Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba
CNPJ: 08.680.886/0001-73

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Balanco Patrimonial

PASSIVO
Especificagao Exercicio Atual Especificagao Exercicio Atual
ATIVO CIRCULANTE 939.206,44 PASSIVO CIRCULANTE 193.504,28
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 882.009,68 ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 37.491,28

CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00

DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 23.657,94 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 19.954,20

INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 0,00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 21.134,17,

ESTOQUE 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 28.025,93
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS

ANTECIPADAMENTE 33.538,82] DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 86.898,70)

ATIVO NAO-CIRCULANTE 2.217.383,02| PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00

OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 1.391.274,03 ASSISTENCIALS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00

CREDITOS A LONGO PRAZO 1.391.274,03 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00

INVESTIMENTOS 1.403,85 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00

DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES 1.403,85 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00

IMOBILIZADO 823.543,47 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00

BENS MOVEIS 320.397,78 DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,00

BENS IMOVEIS 577.724,26 RESULTADO DIFERIDO 0,00

(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS 74.578,57C 0,00

INTANGIVEL 1.161,67, 0,00

SOFTWARES 2.806,70) 0,00

(-) AMORTIZACAO ACUMULADA 1.645,03C 0,00

TOTAL DO PASSIVO 193.504,28
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CRMV / PB Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

PASSIVO

Especificagao Exercicio Atual Especificagao Exercicio Atual

PATRIMONIO LIQUIDO

Especificagdo Exercicio Atual

Patrimonio Social e Capital Social 0,00}

Ajuste de avaliagdo Patrimonial 0,00}

Demais Reservas 0,00}

Resultados Acumulados 2.963.085,18

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 2.963.085,18

TOTAL 3.156.589,46 TOTAL 3.156.589,46

ATIVO FINANCEIRO 3.128.261,69| PASSIVO FINANCEIRO 296.562,44

ATIVO PERMANENTE 28.327,77| PASSIVO PERMANENTE 28.025,93

Compensagoes
ESPECIFICACAO Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio
Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual

Execucdo de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00] Execugdo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00

Execucdo de Direitos Conveniados 0,00] Execucdo de Obrigagdes Conveniadas 0,00

Execugdo de Direitos Contratuais 0,00] Execugdo de Obrigagdes Contratuais 0,00}

Execucdo de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00
TOTAL 0,00 TOTAL

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro
Exercicio Atual Exercicio Anterior
Superavit Financeiro 2.831.699,25 2.293.760,47
Pagina:2/2
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Variacoes Patrimoniais

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual Exercigio Exercicio
Anterior Atual

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 1.768.862,66 935.244,16 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 1.065.166,69 1.000.357,77
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 137.734,75 82.529,23  PESSOAL E ENCARGOS 569.298,14 497.545,93
TAXAS 137.734,75 82.529,23 REMUNERACAO A PESSOAL 459.353,41 422.682,79
TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 137.734,75 82.529,23 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS 459.353,41 422.682,79
CONTRIBUICOES 799.376,33 635.509,86 ENCARGOS PATRONAIS 100.427,92 67.863,14
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 799.376,33 635.509,86 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 72.725,38 48.038,90
CONTRIBUICOES SOCIAIS 799.376,33 635.509,86 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 27.702,54 19.824,24
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 3.951,08 5.326,05 BENEFICIOS A PESSOAL 9.516,81 6.900,00
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 3.951,08 5.326,05 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 9.516,81 6.900,00
\ééLg; SFCUOTSO DE EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO 3.951,08 5.326,05 E,h’gARéé aléARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E 0,00 100,00
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 40.366,38 66.358,47 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 0,00 100,00
JUROS E ENCARGOS DE MORA 2,68 483,41  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 455.255,84 472.185,76
JsléESISCESENCARGOS DI IR SOBIRE [RUNEANMTEITYE DE BEs E 2,68 483,41 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 71.715,19 75.271,84
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS 40.363,70 65.875,06 CONSUMO DE MATERIAL 71.715,19 75.271,84
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS 40.363,70 65.875,06 SERVICOS 383.540,65 396.913,92
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 657.983,85 0,00 DIARIAS 92.734,49 133.216,25
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 657.983,85 0,00 SERVICOS TERCEIROS - PF 76.050,12 54.661,66
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 657.983,85 0,00 SERVICOS TERCEIROS - PJ 214.756,04 209.036,01
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 129.450,27 145.520,55  TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS 7.000,00 0,00
DIVERSAS VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 129.450,27 145.520,55 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 7.000,00 0,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES 7.528,14 738,09 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 7.000,00 0,00
DIVIDA ATIVA 121.922,13 144.782,46  TRIBUTARIAS 1.504,01 1.633,72
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 1.504,01 1.633,72
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 1.504,01 1.633,72
OUTRAS VARTACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 32.018,70 28.992,36
DIVERSAS VARTACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 32.018,70 28.992,36
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Exercicio Atual Exercicio Exercicio
Anterior Atual
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS 32.018,70 28.992,36
Total das Variagoes Ativas : 1.768.862,66 935.244,16 Total das Variagdes Passivas : 1.065.166,69 1.000.357,77
RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio 65.113,61 Superavit do Exercicio 703.695,97
Total 1.768.862,66 1.000.357,77 Total 1.768.862,66 1.000.357,77

VariagOes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execucdao orcamentaria)

VARIACOES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior VARIACOES PASSIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior

INCORPORAGAO DE ATIVOS 492.402,26 (VK [IRTNCORPORAGAO DE PASSIVO
DESINCORPORACAO DE PASSIVO 0,00 (WK [IRDESINCORPORAGAO DE ATIVO 0,00 0,00
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I EEEEEE——
Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

Exercicio Atual Exercicio Anterior

952.570,84
82.529,23
82.529,23
82.529,23

652.836,54

652.836,54

321.233,18

331.603,36

5.326,05
5.326,05
5.326,05
66.358,47
483,41
483,41
7.790,71
275,32
7.515,39
58.084,35
58.084,35
0,00

0,00

0,00
145.520,55
145.520,55
738,09

144.782,46

1.184.420,80

1.023.388,43
512.566,55
480.095,80
0,00
1.633,72
29.092,36
1.151.693,35

243,81
243,81
243,81

74.885,30

INGRESSOS
RECEITAS CORRENTES 1.761.780,16
RECEITA TRIBUTARIA 137.734,74
TAXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS 137.734,74
TAXAS E EMOLUMENTOS 137.734,74
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 799.376,33
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 799.376,33
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 401.794,64
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 397.581,69
RECEITAS DE SERVICOS 3.951,08
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 3.951,08
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 3.951,08
RECEITAS FINANCEIRAS 40.366,38
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVIGOS 2,68
JUROS DE MORA 2,68
MULTA POR MORA 1.610,75
MULTAS POR MORA 0,00
OUTRAS MULTAS 1.610,75
REMUNERAGAO DE DEP.BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 38.752,95
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 38.752,95
TRANSFERENCIAS CORRENTES 657.983,85
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 657.983,85
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 657.983,85
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 122.367,78
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 122.367,78
INDENIZAGOES E/OU RESTITUICOES 445,65
DIVIDA ATIVA 121.922,13
OUTROS INGRESSOS 1.253.678,12
DESEMBOLSOS
DESPESAS CORRENTES 1.065.166,69
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 569.298,14
USO DE BENS E SERVICOS 455.255,84
TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.000,00
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 1.594,01
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 32.018,70
OUTROS DESEMBOLSOS 1.268.429,15
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAC@ES 681.862,44
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 7.082,50
INDENIZAGOES E/OU RESTITUICOES 7.082,50
INDENIZAGOES E/OU RESTITUICOES 7.082,50
DESEMBOLSOS
INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 492.402,26
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -485.319,76
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS

-74.641,49
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

CRMV / PB

Exercicio Atual Exercicio Anterior

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 196.542,68 -112.731,63

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 685.467,00 798.198,63
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 882.009,68 685.467,00
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9. OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES




9.1 - OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

A PRESTACAO DE CONTAS DO ANO- CALENDARIO 2018, encontram-se arquivados na sede deste conselho regional CRMV/PB.
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10. ANEXOS E APENDICES




10.0 - INTRODUGAO

Os elementos para leitura e analise do presente Relatério, em cada detalhe departamental apresentado, fazem parte de um todo consistente.
Nosso objetivo foi mostrar a partir de um amplo espectro, detalhes da atuagao do CRMV/PB neste ano de 2018, que ajudassem a identificar o

trabalho realizado por cada uma das unidades.
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10.1 - ANEXOS E APENDICES
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ANEXO - ATA DE APROVACAO DA PRESTACAO DE CONTAS - Vide anexo do tépico 10.1 no final da segéo
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CONCLUSAO

Na area constatou-se que o Conselho cumpriu rigorosamente com suas obrigacdes Patronais, fiscais e contratos assinados, pagando todos os
encargos, despesas no vencimento. O desempenho do conselho foi avaliado a partir de um conjunto de informacgdes que permitam conhecer
sua realidade num dado momento. Além disso, foi apresentado subsidios para que se possa planejar o futuro do CRMV/PB, fazer corregcdes de
rumo e apresentar novas formas de atuagao.
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Servig¢o Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba

EXTRATO DA ATA DA CCXXX (DUCENTESIMA TRIGESIMA) SESSAO PLENARIA
ORDINARIA DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DA
PARAIBA — CRMV- PB XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Aos 11 dias do més de abril do ano de dois mil e dezenove realizou-se a CCXXX (Ducentésima
Trigésima) Sessao Plenaria Ordinaria no endereco, sito a Praga Pedro Gondim, n° 127, Bairro da Torre,
em Jodo Pessoa/PB, onde estiveram presentes os membros da Diretoria Executiva: Méd. Vet. Domingos
Fernandes Lugo Neto, CRMV-PB 00793 — Presidente, a Méd. Vet. Valéria Rocha Cavalcanti — CRMV-
PB N° 00729 — Secretaria Geral e a Méd. Vet. Elisiane Marques Moreira Borges — CRMV-PB N° 00710 —
Tesoureira. Do Corpo de Conselheiros Titulares abaixo discriminados: o Méd. Vet. Wlamir Araujo e Silva
CRMV-PB N° 0752, o Méd. Vet. Milano Sales de Melo — CRMV-PB n° 00827, o Méd. Vet. Adriano
Fernandes Ferreira CRMV-PB N° 0681, o Méd. Vet. Louis Hélvio Rolin de Brito — CRMV-PB 0569 ¢ o
Meéd. Vet. Otavio Brilhante — CRMV-PB n° 0535. Do Corpo de Conselheiros Suplente: a Méd. Vet.
Samara Lucy da Silva— CRMV-PB n° 0871, a Med. Vet. Débora Rochelly Alves Ferreira - CRMV-PB N°
0693. Sendo justificadas as auséncias do Zoot. Severino Gonzaga Neto Vice-Presidente - CRMV-PB N°
00208Z, e da Méd. Vet. Ericka Rejane Correia de Albuquerque — CRMV-PB n° 00960 e o por motivo de
trabalho e saude respectivamente. | — ABERTURA DOS TRABALHOS: O Presidente saudou a todos e
deu por aberta a CCXXX (Ducentésima Trigésima) Sessdo Plenaria Ordinaria deste Conselho que teve
inicio as 12:30h (doze horas e trinta minutos), com a leitura e aprovagdo da ata da CCXIX (Ducentésima
Vigésima Nona) Sessdo Plenaria ordinaria deste Conselho. II — COMUNICACOES EM GERAL: Da
Presidéncia: Falou da viagem em comitiva para ajudar os Conselhos do Acre e Roraima. Levou a
assessora de licitacdo e um fiscal para tentar amenizar as dificuldades enfrentadas por esses Conselhos.
Falou que ministrou o curso de Responsabilidades Técnica no Acre. Também foi a Sdo Paulo para uma
reunido com a empresa IMPLANTA, o Presidente foi como representante dos Conselhos da regido
Nordeste e cada regido contaram com um representante, com exce¢do da regido Norte, que nao foi
ninguém representando. A questdo da adesdo dos programas sera discutida na proxima Camara de
Presidentes que acontecera em maio desse ano. Falou ainda, que fara uma palestra sobre RT na faculdade
UNINASSAU. E falou sobre sua participacdo em reunido no Ministério Publico sobre as fiscalizagdes dos
matadouros no Estado da Paraiba. Da Vice-Presidéncia: Nao Houve. Da Secretaria Geral: Justificou sua
auséncia na reunido do dia 25 de margo no Ministério Publico sobre as fiscalizacdes dos matadouros. E
Perguntou aos Conselheiros presentes quem ja havia concluido relatoria dos processos €ticos para que na
proxima plenaria pudéssemos marcar sessao de julgamento. A data da plenaria ordinaria foi antecipada
para o dia 10 de maio e pela manha sessdao de julgamento com o Processo de n° 02/2017 com relatoria do
Conselheiro Titular Wlamir Silva. Tesouraria: Como o assessor contabil ainda nao havia chegado, o
Presidente apresentou no lugar da tesoureira, foi apresentado um relatorio dos eventos realizados no ano
de 2018 contendo e a prestacdo de contas do ano 2018, no do evento, nimero de participantes, nimero de
inscri¢des realizadas, nimero de ndo inscritos/participantes. Apresentou a evolug¢do anual da arrecadacdo
do CRMV/PB no ano de 2018 com valores de receitas: R$ 1.103.796,31 ¢ Despesas: R$ 907.253,63.
Superavit de R$ 196.253,68 (21,66%). Saldo disponivel em caixa e fluxo de caixa: R$ 882.009,68.
Colocado para discursao em plenario, nao tendo perguntas. APROVADO POR UNANIMIDADE. III.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo para ser tratado, o presidente agradeceu a todos os membros
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diretores e conselheiros e eu, Med. Vet. Valéria Rocha Cavalcanti, Secretaria Geral lavrei a presente Ata

que segue abaixo assinada por mim e quem mais de direto for. Sala do Plendrio do Conselho Regional de
Medicina  Veterinaria. Jodo Pessoa-PB, 11 de abril de dois mil e dezenove.
XXXXXXXXX/X)}X%XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.
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Méd. Vet. Valéria Rocha Cavalcanti - Secretaria Geral - CRMV-PB N° 0729
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