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TERMO DE REFERENCIA
CONCURSO PUBLICO CRMV-PB N° 01/2024

Contratacdo de instituicdo para prestacdo de servico técnico-especializado na
organizacao, coordenacdo, planejamento e execugdo de Concurso publico para
provimento de vagas e formacao de cadastro de reserva para cargos efetivos no
ambito do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba (CRMV-
PB), incluidos a contratacdo de todo pessoal (apoio administrativo, fiscais, advogado
e componentes da banca de avaliacio de provas) responsavel pela
elaboracao, impressao e aplicacao de provas.

Paraiba - 2024

1|Pagina




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

Termo de Referéncia - Concurso Publico CRMV-PB n° 01/2024

CONCURSO PUBLICO CRMV-PB N° 01/2024

—

© ©® N oo~ WN

—
o

1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

Introdugao

Justificativa

Da realizagao do Concurso Publico

Dos atos do Concurso

DaEspecificagao do Objeto

Das Especificagbes Técnicas
Dovalordataxadeinscricao

Da estimativa de candidatos

Do Critério de aceitabilidade de Preco

Dos Recursos Orgamentarios

Do Pagamento a Institui¢do

Dos Requisitos minimos para participagdo

Da Habilitagao da Instituicdo

Dos Procedimentos para envio de proposta ao CRMV-PB
Dos Critérios de escolha da Instituicao

Das ObrigagOes da Contratada

Das Especificagdes dos servigos da Contratada
Das Obrigagdes do Contratante

Da Formalizagao e assinatura do Termo de Contrato
Da Vigéncia do Contrato

Da Execucdo e fiscalizagdo do Contrato

Da Extingdo do Contrato

Das Sangoes

Da Publicagdo do Contrato

Das Disposigoes Finais

DosAnexos

Dos Casos Omissos

Do Foro

Do encaminhamento e aprovagao pelo ordenador

2|Pagina




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

Termo de Referéncia - Concurso Publico CRMV-PB n° 01/2024

A Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do CRMV-PB n2 01/2024, instituida através da Portaria CRMV-PB n2
05/2024 de 29/02/2024, no uso de suas atribuigdes legais, para instrucio do Processo Administrativo que se refere ao Concurso
Publico CRMV-PB n2 01/2024, apresenta Termo de Referéndia.

INTRODUCAO

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba (CRMV-PB) é uma Autarquia
Federal criada pela Lei n? 5.517, de 23/10/1968 e regulamentada pelo Decreto n? 64.704, de
17/06/1969, é dotado de personalidade juridica de direito publico, com autonomia administrativa e
financeira.

O CRMV-PB tem, por finalidade, orientar e fiscalizar o exercicio das profissées de médico veterindrio
e zootecnista, bem como servir de 6rgao de consulta dos governos da Unido, dos Estados e dos
Municipios, em assuntos referentes ao exercicio profissional, ao ensino, a pesquisa, a extensao, a
producdo animal, a defesa sanitaria, a saude publica e ao meio ambiente, assim como em matéria
direta ou indiretamente relacionada com a industria e o comércio de produtos veterindrios, produtos
de origem animal e seus derivados, nas dareas sob suas respectivas jurisdigoes.

Sao atribuicoes do CRMV-PB: (a) Organizar o seu regimento interno, submetendo-o a aprovagio do
Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV); (b) Inscrever os profissionais registrados
residentes em sua jurisdicdo e expedir as respectivas carteiras profissionais; (c) Examinar as
reclamagdes e representagdes escritas acerca dos servicos de registro e das infragdes da Lei n?
5.517/1968 e decidir, com recursos para o CFMV; (d) Solicitar ao CFMV as medidas necessarias ao
melhor rendimento das tarefas sob a sua alcada e sugerir-lhe que proponha a autoridade
competente as alteracdes da Lei n? 5.517/1968, que julgar convenientes, principalmente as que
visem a melhorar a regulamentacdo do exercicio da profissdo de médico veterinario; (e) Fiscalizar o
exercicio da profissao, punindo os seus infratores, bem como representando as autoridades
competentes acerca de fatos que apurar e cuja solu¢do nao seja de sua alcada; (f) funcionar como
Tribunal de Honra dos profissionais, zelando pelo prestigio e bom nome da profissdo; (g) Aplicar as
sangoes disciplinares, estabelecidas na Lei n2 5.517/1968; (h) Promover perante o juizo da Fazenda
Publica e mediante processo de executivo fiscal, a cobranca das penalidades previstas para a
execucdo da Lei n2 5.517/1968; (i) Contratar pessoal administrativo necessario ao funcionamento do
Conselho.

JUSTIFICATIVA

1L Por motivo da ascensdo das atividades do CRMV-PB, bem como o tltimo concurso publico para
contratagdo de pessoal na Casa ocorreu no ano de 2015 e contemplou a contratacdao imediata e formacao de
cadastro de reserva, bem como o prazo desse concurso teve sua vigéncia expirada em 03/01/2020, ha
necessidade impreterivel de realizagdo iminente de um novo concurso para formagdo de nova reserva técnica
para que ndo haja prejuizo no atendimento das possiveis demandas de recursos humanos.

12 Esse processo possui o propdsito de contratar uma empresa idonea e capacitada para a
administragdo e aplicagdo do processo de concurso publico nesta Instituicdo e, em seguinte, com o resultado
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final dos servigos prestados pela empresa contratada, a formacao de cadastro reserva para o quadro de

pessoal do Conselho Regional de Medicina Veterinaria.

13 Sublinhamos que a formacao de cadastro de reserva, por meio do concurso publico, visa a
possibilidade da instituicao sanar as dificuldades no que diz respeito ao atendimento rapido, quando surgir, na suplantagdo das
vacancias no quadro funcional, e/ou por aumento das demandas institucionais e por conseguinte, solucionar
gargalos no fluxograma organizacional em virtude da escassez de empregados, nos diversos setores e assessorias.

14 Este procedimento adotado pelo CRMV-PB tem como objetivo a selecdo da proposta mais
vantajosa e contratar o melhor servico, esse é o nosso interesse primordial.

15. Como beneficio direto e indireto, a efetivagdo desse concurso, no que tange a contratacdo de
pessoal, possibilitara o pronto atendimento de situagdes deficitarias de recursos humanos no CRMV-PB e evitara
possiveis empecilhos no fluxo das atividades institucionais por deficiéncia no quantitativo do quadro de pessoal.

16 Por fim, este Termo de Referéncia expressa a preocupa¢do do CRMV-PB em agir com transparéncia na
condugdo do referido processo e em oferecer aos interessados todas as informagbes necessarias para que possam
compreender suas dimensoes institucional e administrativa.

17 A fundamentagdo da contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos

Estudos Técnicos Preliminares, aos quais os licitantes poderdo ter acesso medianterequerimento.

18 O Estudo Técnico Preliminar realizou levantamento das necessidades administrativas, solugbes e pesquisa

demercadoe suas conclusoes vinculama contratante.

2. DA REALZAGAO DO CONCURSO PUBLICO
2.1.0 concurso publico sera terceirizado e a escolha da instituicao a ser contratada pelo CRMV-PB seraem consonanciacoma

legislagdo em vigéncia, notadamente com a Lein? 14.133/2021.

2.2.Este projeto contém as diretrizes basicas para contratacao direta de servigos técnico- especializados a ser celebrada com

dispensa de licitagdo, prevista no artigo 75, inciso XV, da lei 14.133/21.

2.3. Esse entendimento encontra-se respaldado na excepcionalidade prevista no artigo 75, inciso XV, da lei 14.133/21,
desde que a instituigao escolhida ndo possua fins lucrativos, substanciando que a contratacao direta de pessoa juridica
para a organizacao de concurso publico com fulcro no inciso acima citado podera ocorrer bastando que a empresa seja
nacional, ndo possua fins lucrativos, dedique-se ao ensino e possua reconhecida idoneidade, reputagdo ético- profissional e

capacidade na realizagdo deconcursos publicos.

2.4.Ainstituicdo contratada ficara responsavel pela realizagdo e organizagao de todo ocertame, compreendendo:

elaboragdo de editais, divulgagao, realizagdo das inscri¢des, recebimento de taxas de inscri¢des, com as devidas isengdes conforme
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legislagOes pertinentes, etapas, fases e recursos administrativos, elaboragao, aplicagdo, fiscalizacao e corre¢do de provas, da

instrumentalizacdo das demandas judiciais, até o transito emjulgado e atendimento das decisdes, salvo publicagdes Didrio Oficial

da Unido-DOU.

2.5. Ainstituicdo contratada ficara responsavel pelo procedimento de pericia médica aos candidatos aprovados como
portadores de deficiéncia, nos termos da Lei, bem como pelo custo desse procedimento, que sera informado na Proposta de
Prego de sua concordancia para o procedimento juntamente com o Valor Global Unitario por Candidato, sem onus a

contratante.

2.6.Ainstituicdo contratada ficara responsavel pelo procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragao dos
candidatos negros, nos termos da Portaria Normativa n2 4, de 06/04/2018 e suas alteragoes, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestdo de Pessoas, bem como pelo custo desse procedimento, que sera informado na

Proposta de Prego juntamente com o Valor Global Unitario por Candidato.

3. DOSATOSDOCONCURSO
31 Osatos do concurso publico, nos termos da legislagdo vigente, constituirdo de:

a) Realizacdo da profissiografia do cargo
b) Realizagdo do mapeamento de competéncias do cargo

c) Escolhae contratagdo da institui¢do que realizara o concurso
d) Elaboragdo de Editais

e) Divulgacdo e realizagdo das inscri¢bes

f) Formagaodas bancas examinadoras e de recursos

g) Elaboragdo, confeccdo, guarda e aplicagdo das provas

32 0 concurso publico devera também obedecer ao disposto na Resolugdo n2 901, de 09 de fevereiro de 2009,
do Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV), que “Disciplina o ingresso e a contrata¢do de servidores no ambito

do Sistema CFMV/CRMVs”.

4, DAESPECRCAIAODO OBJETO
41 Contratacdo de instituicdo para prestacdo de servico técnico-especializado na organizacdo, coordenagdo,
planejamento e execu¢do de concurso publico para formagdo de cadastro de reserva para cargos efetivos no ambito do
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba (CRMV-PB), incluidos a contratagdo de todo pessoal

(apoio, fiscais e componentes da banca de avaliagdo de provas) responsavel pela elaboragdo,impressao e aplicagdo de provas.

5|Pagina



SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

Termo de Referéncia - Concurso Publico CRMV-PB n° 01/2024
4 Serdao observadas as quantidades, especificacdes e exigéncias estimadas e estabelecidas nas tabelas

abaixo:

. ESTIMATIVA DO
ITEM ESPECIFICAGCAO VALOR GLOBAL
POR

CANDIDATO

(taxa de

inscrigao)

Contratagao de instituigdo para
prestacao de servigo técnico-
especializado na organizagao,
coordenacgdo, planejamento e execugdo RS 100,00
1 de Concurso publico paraprovimento de
vagas e formacao decadastro de reserva
para cargos efetivos no ambito do
CRMV-PB.
CARGO TAXA DE | ESTIMATIVA DE [INSCRITOS VALOR TOTAL
INSCRICAO VAGAS ARRECADADO
AGENTE 30 585 RS 26.325,00
JASSISTENTE
ADMINISTRATIVO | RS 45,00
AGENTE FISCAL 30 206 RS 9.270,00
TOTAL 60 791 R$ 35.595,00
43 Os valores referente a junta médica para candicados com deficiéncia e a comissdo para heteroidentificagao de

candidatos negros deverdo estrar inclusos no prego acima, ndo gerando custosadicionais paraoContratante.

5. DAS ESPECFCAIOES TECNICAS

5.1. O Concurso Publico pretende prover as seguintes vagas:

QUADROPARAPROVIMENTO DEVAGAS
CARGO NiVEL SALARIO VAGAS CARGA
HORARIA

SEMANAL

Agente/Assistente Médio RS 2.209,45 Vaga Efetiva/Cad. 40h
Administrativo Reserva

Agente Fiscal Médio R$ 2.209,45 Vaga Efetiva/Cad. 40h
Reserva

5.2. 0 niimero para cadastro de reserva fica assim definido:

(a) Cargo Agente Administrativo — 30 (trinta) cadastros;
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(b) Cargo Agente Fiscal - 30 (trinta) cadastros;

() Osalario informado acima é estipulado de acordo com o Plano de Cargos e Carreiras do CRMV-PB.
5.3. Convocagdo imediata 01 (uma) vaga para ambos os cargos;

5.4. Beneficios oferecidos pela CONTRATANTE: Plano odontolégico, licenga maternidade de 180 (cento e oitenta) dias e seguro de
vida.

5.5. Cidade de lotagdo: Jodo Pessoa - PB, com abrangéncia no Estado do Orgdo.

6. DOVALORDATAXADENSCRIAO
6. Os valores da taxa de inscricdao para os cargos do objeto do referido concurso serio  definidos
no contrato.
62 O valor total apurado com as inscrigbes serao pertencentes a Contratada.

83, 0 6nus pela isengdo da taxa de inscri¢ao sera da Contratada.

1. DAESTIMATIVADECANDIDATOS:
A Considerando certames anteriores, estima-se que as inscrigbes para o concurso publico

alcancemaproximadamenteototaldescritoa seguir:

CARGO ESTIMATIVA DE INSCRITOS
AGENTE ADMINISTRATIVO 585
AGENTE FISCAL 206
TOTAL 791
12 0 quantitativo final de inscritos, apurado no encerramento das inscri¢des, pode ser superior ou inferior a

estimativaapresentadaacima.

8. DOCRITERIODEACEITABILIDADEDEPREGO
81 As atividades efetuadas pelo regime de empreitada por prego unitdrio para realizagdo do concurso publico
compreendem todas as etapas, desde a elaborag¢do do edital, transporte e aplicacdo de provas, divulgacdo em todos
os meios idoneos de midia, pagamento de pessoal e todos os custos pertinentes a execu¢do do contrato, as publicagdes
oficiais, incluidos os encargos e impostose serao cobertas coma cobranga das taxas de inscrigdo.
8 A Contratada fard a captacdo das taxas a serem cobradas dos candidatos no ato da inscri¢do, ndao
havendo isen¢ao para os candidatos, ressalvados os casos previstos em lei especifica, ficando o 6nus para a instituicao
contratada.
83, Todos os encargos sociais e trabalhistas, bem como tributos de quaisquer espécies, incidentes ao objeto
do contrato correrdo por conta da instituicao contratada.
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84, Os valores das taxas de inscricao referentes ao objeto do Edital do concurso puiblicoserdao depositados

pelos candidatos em conta bancaria da Contratada.
a) A Contratada recebera os valores referentes as inscrigoes, de acordo com a oferta de cargos constantes no
Edital do Concurso, pelas quais serao arrecadadas taxas através da rede bancdria, com valor estipulado no

Edital de concurso publicado, sendo as mesmas creditadas em conta bancdria da Contratada.

9. DOSRECURSOSORIAMENTAROS
9.1. As despesas decorrentes deste objeto estdo previstas na conta n? 6.2.2.1.1.01.02.02.006.999 Outros Servigos
Prestados — PJ, do Plano de Contas do CRMV-PB, para fins informativos e as despesas decorrentes de
publicagdes estdao previstas na conta n? 6.2.2.1.1.01.02.02.006.016 - Outros Servigos de Publicidade -
PJ.

10. DOPAGAMENTO ANSTTUIAO
101 A receita oriunda das taxas de inscrigdo recebida pela CONTRATADA sera utilizada para pagamento dos

servicos objeto da contratagao.

11, DOSREQUISTOS MINIVIOS PARA PARTIGPAIAO
1 Poderao participar da presente dispensa de licitagdo as instituicdes que se enquadrem nas
seguintes condi¢des,nostermosdoartigo75,incisoXV,da Lein214.133/21:
a) Ser uma instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico etecnolégicoeestimuloainovagao;
b) Detenhainquestionavel reputacdo éticae profissional;

c) Nao tenha fins lucrativos.

12. DAHABLTAIAO DANSTTUIAO
Ahabilitagdo para participar dessa dispensacompreende:
2L Habilitagdo Juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual.
b)  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agées, acompanhadode documentos de elei¢do de seus
administradores.
c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em

exercicio.
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d) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certidao expedida pelaJunta Comercial

ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de
microempresa ou empresa de pequeno porte.

Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).
b)Prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, junto a Caixa Econdomica
Federal;
c) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo a sede da instituicdo,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto.
d) Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal da sede da instituicio, ou outra
equivalente, naformadalei.
e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n2
5452, de 12 de maio de 1943.
f) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (PGFN), queabrange inclusive
prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS).

Qualificagdo Econdmico-Financeira:

a) Balango patrimonial e demonstragées contabeis dos 02 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicao por
balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentacao da proposta.
al) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura.(Lein? 14.133, de 2021, art. 65, §19).
b) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da instituicdo, ou de execugdo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

) Ainstituigdo devera comprovar que nao tem fins lucrativos.

Habilitagdo Técnica:
a) Ser uma instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, nos termos do artigo 75, inciso XV, da Lei n2 14.133/21.
b) Apresentar atestado de capacidade técnica, que comprove a organizagdo e a realizagdo de concurso publico,

compativel com o objeto deste termo de referénica.

9|Pagina


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art65%C2%A71

SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

Termo de Referéncia - Concurso Publico CRMV-PB n° 01/2024
c) Apresentar atestado ou declaragdes que comprovem a inquestionavel reputagao ético- profissional emitida por

outras institui¢des, em papel timbrado.
d) Apresentar relagdo da equipe de profissionais técnicos especializados, adequados e disponiveispara a elaboragdo das
provas, acompanhada de curriculum vitae de cada um dos membros da equipe que se responsabilizara pelos
trabalhos e condigGes de logistica compativeis com aexecugao do concurso em questao.
e) Apresentar plano de seguranga que evidencie a utilizagdo de rigorosos mecanismos em todas as etapas e fases
sob sua responsabilidade.
125 Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverao estar em nome da institui¢ao, com
indicacdo do numero de inscrigdao no CNPJ.
126. A institui¢do devera informar/declarar que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalhonoturno,
perigoso ou insalubre e menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de quatorze anos.
127, Os documentos deverao ser enviados pela instituicdo para o enderego eletronico do CRMV-PB, sendo este:

licitacoesecontratos@crmvpb.org.br

128, Sempre que julgar necessario, a comissdo podera solicitar a apresentacdo do original de todo e qualquer

documento apresentado pela instituicao.

13, DOSPROCEDIMENTOSPARAENVIODEPROPOSTAAOCRMV-PB
31 A institui¢do interessada em executar o concurso publico devera encaminhar proposta ao CRMV-PB pelo e-mail

licitacoesecontratos@crmvpb.org.br, vide modelo ANEXO I no prazo de 17:00 h do dia 22/04/2024 a 17:00 h do dia

25/04/2024, fazendo constar ainda, de forma clara e detalhada, todas as etapas do concurso publico citadas neste
Termo de Referéncia, descrevendo todas as fases dos trabalhos a serem executados, bem como os respectivos
Responsaveis Técnicos.

32 A proposta devera estar acompanhada da documentacdo exigida nos itens que se referem a
habilitagao da instituicao.

33 O CRMV-PB ndo admitira propostas que exijam quantitativo minimo de inscricdes para assumir o risco
total pela realizagdao do concurso.

34, O prazo para envio da proposta ao CRMV-PB sera definido em calendario em anexo.

14, DOSCRTEROS DE ESCOLHA DANSTTUIAO
11 O critério de julgamento empregado na sele¢do da proposta mais vantajosa para a administragdo sera o
de Menor Prego, em atencdo ao art. 33, inc. |, da Lei n? 14.133/2021, desde que atenda as exigéncias previstas neste

instrumento, ndo sendo aceitas propostas cujo valor sejamaior do que o valor médio referencial colhido napesquisa
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deprecos.

15. DASOBRGAIOES DA CONTRATADA
151 Cumprir as atividades inerentes ao objeto do contrato, bem como do Termo de Referéncia do Concurso
Publico CRMV-PB n2 01/2024.
152 Suportar todos os custos de fornecimentos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a quitagdo das
obrigagbes tributdrias (diretas ou indiretas), previdencidrias, trabalhistas, securitdrias, taxas, fretes, transportes e
equipamentos que incidam ou venhama incidir sobre o Objeto.
153, Suportar todos e quaisquer compromissos e Onus assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo, integral ou ndo, ou inexecugdo do Termo de Referéncia, bem como por qualquer dano causado em
decorréncia de seu ato, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
154, A execugdo dos servigos do objeto devera ser feita através de pessoas idoneas, capacitadas e qualificadas,
assumindo a CONTRATADA total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que venham a ser cometidos durante a
vigéncia contratual.
155, A CONTRATADA devera indicar preposto para representa-lo na execugdo do contrato.
156. A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo érgao interessado.
157, A CONTRATADA devera manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes

por ele assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no Termo de Referéncia.

158, E vedada a CONTRATADA a contrata¢io de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE.
159, Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato, nos moldes da Lei Geral de Prote¢ao de Dados (LGPD).

1510, Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos.
1511 Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal na execugao dos servicos.

512 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes.

1533, Executar os servigos conforme especificagoes deste Termo de Referéncia e desua proposta.

16, DASESPEGRCAIOES DOS SERVIOS DA CONTRATADA
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161, Elaborar e submeter a aprovagdo prévia da Comissao de Acompanhamento do ConcursoPublico do CRMV-

PB os editais, cronogramas, avisos e comunicados.
162 Promover ampla divulgagdo do concurso, seus editais, avisos e comunicados em diferentesmidias,devendo fazé-
lo, no minimo, nainternet e em jornais de grande circulagdo no Estado da Paraiba.
163, Responsabilizar-se pela promogdo de pericia médica aos candidatos aprovados como portadores de
deficiéncia, nostermosda Lei.
164, Das inscrigdes:

a) A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo trabalho relativo ao recebimento dasinscrigées.

b) Asinscrigoes para o concurso deverdo ser abertas pelo periodo minimo de 20 (vinte) dias.

c) A inscricdo so podera ser aceita pela CONTRATADA apds conferida a informacao, pela rede bancaria, quanto

aconfirmagao do pagamento do valor da taxa de inscrigao.
165, Das taxas de inscri¢ao:

a) Os valores das taxas de inscricdo serdo recolhidos a conta bancaria da CONTRATADA, mediante boleto
bancario emitido no ato da inscricio pela CONTRATADA, cujo pagamento podera ser efetuado em qualquer
estabelecimento bancdrio, em moeda corrente, ou compensacdo bancdria proveniente de conta de
titularidade do préprio candidato.

b) O valor da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipétese alguma.

165. A CONTRATADA devera elaborar e disponibilizar em seu site, com opgao para impressao, o Edital do concurso,
as instruges para recolhimento da taxa de inscri¢do, o boleto bancario com cdodigo de barras e com a opgdo de
preenchimento on-line e impressao, bem com outras informagdesrelevantes aos candidatos.

167. Do cadastramento dos candidatos:

a) A CONTRATADA devera compor cadastro geral dos candidatos inscritos a partir das informagdes contidas
nas fichas de inscrigdo.

b) A CONTRATADA devera elaborar lista dos candidatos inscritos contendo os seguintes dados: niumero de
inscricdo, nome do candidato.

c) A CONTRATADA devera elaborar e disponibilizar em seu site lista dos candidatos que tiveram as inscrigbes
indeferidas contendo os seguintes dados: niimero de inscrigao, nome do candidato.

d) Durante o processo seletivo, os candidatos deverdo encaminhar as alteragoes de enderego para a CONTRATADA, que
as comunicara a0 CONTRATANTE apds o encerramento do concurso.

168, Do atendimento aos candidatos:
a) A CONTRATADA devera colocar a disposi¢do dos candidatos equipe treinada de atendimento a fim de orienta-los

em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, telefone ou outro canal eletronico disponibilizado
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pela CONTRATADA sem quaisquer 6nus para os candidatos.

b) Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em tempo habil pela CONTRATADA, para
garantir a participagao desses nas etapas relacionadas a consulta.

c) A CONTRATADA devera disponibilizar em seu site, no prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia para a
realizagdo das provas, opgao de consulta ao local de provas, permitindo que sejam obtidas informag0es exatas

paraa realizagdo da prova.

169, Das provas:

a) Adisposicao das provas podera seguir a tabela abaixo:

DESCRIIAO CARGOS CARATER

Prova objetiva Todos os cargos Eliminatdrio e Classificatorio

a.1l) Prova objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatdrio e classificatério.

a.2) Procedimento de heteroidentificagdo de afericdo para o candidato que se declarar negro,
habilitado em todas as etapas do Concurso Publico.

b) A CONTRATADA devera especificar os contetidos programaticos das provas e a quantidade de questdes em

conjunto com a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do CRMV- PB.

c) A CONTRATADA devera elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades especiais,

indicadas no formulario de inscrigao.

d) As provas objetivas deverdo conter questoes inéditas, de muiltipla escolha e devem ser elaboradas de
modo a avaliar as competéncias e habilidades mentais dos candidatos, abrangendo as capacidades de

compreensdo, de aplicagdo, andlise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a memorizacao.

e) Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrugdes necessarias a

realiza¢ao da prova.

f) As folhas de respostas das questdes das provas deverdo ser personalizadas e identificadas por meio do

mecanismo de seguranga.

g) A CONTRATADA devera montar, imprimir, conferir, embalar, lacrar os cadernos de questdes e produzilos em

quantidade suficiente as necessidades do concurso publico.

h) A CONTRATADA devera executar dos procedimentos de elaboragdo, impressdo, aplicagdo,
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fiscalizacdo e correcao das provas objetivas e discursivas.

i)  Os gabaritos das provas deverao ser divulgados no site da CONTRATADA, conforme data estabelecida no

cronograma de atividades do concurso.

j) O caderno de questoes e a redagdo deverdo conter espagos proprios para rascunho.

k) Quanto ao instrumentos de avaliagdo - prova objetiva:

k.1) As provas sao elaboradas de maneira clara e objetiva, de forma a possibilitar a/ao candidata/o
a compreensao do contetudo avaliado.

k.2) As questoes devem ser redigidas:

a) sem duplicidade de interpretagao;

b) com o0 mesmo padrdo gramatical exigido da/o candidata/o;

¢) com a terminologia aplicada ao campo de conhecimento avaliado.

Nas provas objetivas de Lingua Portuguesa, a terminologia gramatical, quando for o caso, é a
estabelecida:

a) na Nomenclatura Gramatical Brasileira;

b) no acordo ortografico oficialmente adotado no Brasil;

c) no vocabulario ortografico elaborado pela Academia Brasileira de Letras;

d) na gramatica normativa e nos conceitos de Linguistica e Literatura consagrados pelo uso.

» Nas provas de matéria técnica, a redagdo das questoes pode utilizar terminologia e redagdo
proprias do ramo de conhecimento respectivo. A pessoa com deficiéncia é garantido o
acesso ao conteudo das provas, por meio de linguagem compativel com a deficiéncia. O
nivel de dificuldade das provas deve ser compativel com a escolaridade exigida
da/o candidata/o e a complexidade das atribui¢Ges relativas ao cargo publico objeto do
Concurso Publico.

» As provas serdao elaboradas por bancas examinadoras especializadas, responsaveis pela
avaliacdo das competéncias e das habilidades das/os candidatas/os. A avalia¢do vai além
do mero conhecimento memorizado, abrangendo as capacidades de compreensao,
aplicagao, analise, sintese e avaliagao, além de valorizar o raciocinio e privilegiar a reflexao
sobre a memorizacao e a qualidade sobre a quantidade, de forma a aferir o efetivo dominio
do contetdo programatico avaliado e a capacidade de raciocinio da/o candidata/o.

A elaboragao dos instrumentos de avaliagcdao das provas objetivas obedecera as seguintes diretrizes:
a) O enunciado devera conter um problema ou situa¢do a ser analisada;

b) A questdo/item devera manter o paralelismo da forma gramatical;
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c) Serdo evitadas alternativas longas demais e/ou repetitivas, que podem levar a/o candidata/o a
perder o seu verdadeiro conteudo;

d) Serdo evitados enunciados vagos, que transformem as alternativas em um conjunto de frase
soltas;e) Serdo evitados questdes/itens que expressem opinides de autores. Se forem usadas, serdo
citadas as fontes (nome, data e titulo da obra);

f) Sera evitado o emprego de negativas ou expressoes que tornem o texto impreciso;

g) Sera evitado construir questdes/itens com elementos que levem, por exclusdo, a resposta
correta;

h) Sera evitado construir questdes/itens cujos enunciados contenham palavras que indiquem a
resposta correta;

i) Nao serdo utilizadas palavras, expressoes, textos, formulas, figuras, tabelas etc. que ndo estejam
inseridos na questdo/item, ou dados ou informagdes meramente ilustrativos.

j)JAs provas objetivas abordardao conhecimentos bdasicos, conhecimentos complementares e
conhecimentos especificos dos cargos. E possivel definir o formato do instrumento de avaliagdo,
que podera abordar questoes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas de respostas, sendo
apenas 1 (uma) correta; ou por julgamento de item, em certo ou errado. A definicao do formato do
instrumento de avaliagcio podera ser escolhida pelo CONTRATANTE, em conjunto com a
coordenagdo pedagdgica da contratada.

I) Quanto ao procedimentos administrativos de cotas (vagas reservadas)

I.1) PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO PARA OS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM
NEGROS

I.2) A empresa sera responsavel pela realizagdio do Procedimento de heteroidentificagdao, nos
termos da Portaria Normativa n2? 4/2018, para afericio da condicdo de negro declarado pelo
candidato.

1.3) O conceito de negro é definido pelo Estatuto da lgualdade Racial como "o conjunto de pessoas
que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raga usado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefini¢do analoga." O
Procedimento de heteroidentificagcdo consistira na afericao da veracidade da informacdo prestada
por candidatos, que se declararem negros, para fins do disposto no paragrafo tnico do art. 22 da Lei
n2 12.990/2014. A verificacdo da condicdo declarada consistirda no comparecimento pessoal do
candidato perante uma comissdo de heteroidentificacdo, formada por 5 (cinco) membros, e seus
suplentes.

1.4) A comissao de heteroidentificacdao sera constituida por cidadaos:
a) de reputacdo ilibada;

b) residentes no Brasil;
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¢) que tenham participado de oficina sobre a temadtica da promog¢do da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo com base em contelido disponibilizado pelo 6rgdao responsavel pela
promogao da igualdade étnica previsto no § 12 do art. 49 da Lei n2 12.288, de 20 de julho de 2010; e

d) preferencialmente experientes na tematica da promogao da igualdade racial e do enfrentamento
ao racismo. A composicdo da comissao de heteroidentificagdo devera atender ao critério da
diversidade, garantindo que seus membros sejam distribuidos por género, cor e,
preferencialmente, naturalidade. Os membros da comissao de heteroidentificagdao assinarao termo
de confidencialidade sobre as informag6es pessoais dos candidatos a que tiverem acesso durante o
procedimento de heteroidentificagdo. Os curriculos dos membros da comissao de
heteroidentificacdo deverdao ser publicados no site da empresa contratada. A comissdo de
heteroidentificacdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condigao
declarada pelo candidato no Concurso Publico.

I.5) No edital de abertura devera ser abordado os seguintes aspectos:

a) especificar que as informagbes prestadas no momento da inscricdo sao de inteira
responsabilidade do candidato;

b) prever e detalhar os métodos de verificacdo da veracidade da autodeclaragdo, com a indicacao
de comissdo designada para tal fim, com competéncia deliberativa;

c) informar em que momento, obrigatoriamente antes da homologa¢dao do resultado final do
Concurso Publico, se dara a verificagdo da veracidade da autodeclaragao; e

d) prever a possibilidade de recurso para candidatos ndo considerados negros ou pardos apds
decisdao da comissao.

1.6) Dos locais de aplicagdo das provas:

a) Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodagao fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive

pelos portadores de necessidades especiais, e sinalizacdo para orientar a movimentagao dos candidatos.

b) Os locais de aplicagdo das provas indicados devem ser preferencialmente estabelecimentos de ensino

localizados nacapitalda Paraiba.

c) Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros coletivos, assentos,

iluminagdo e ventilagdo adequadas.

d) Havendo necessidade, a CONTRATADA devera disponibilizar nos locais de prova sala especifica para

candidatos que solicitaram condigOes especiais.
e) Emcadalocal de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.

.7) Do pessoal:

16 |Pagina



f)

8

h)

j)
k)

SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DA PARAIBA

Termo de Referéncia - Concurso Publico CRMV-PB n° 01/2024
As bancas examinadoras para a elaboracdo e correcdo das questdes de provas deverdo ser compostas por

profissionais especializados, de notdrio saber e ilibada reputacdo.

Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de compromisso,a fim de garantir o
sigilo em cada etapa do concurso, e declarar que ndo tem conhecimento da participagdo de parentes
consanguineos ou afins, até o terceiro grau, no certame e ndo possuir qualquer vinculo profissional e pessoal

com instituicOes que oferecam cursos preparatorios para concursos.

A CONTRATADA devera disponibilizar pelo menos um representante para gerenciar a aplicagdo das

provas.

A CONTRATADA devera disponibilizar equipe treinada para atendimento aos candidatos em todas as etapas do

concurso, inclusive nos dias e locais de provas.
A CONTRATADA devera selecionar e capacitar os fiscais que atuarao na aplicagdo das provas.
A CONTRATADA devera prever atendimento médico adequado as necessidades do concurso puiblico.

A CONTRATADA devera dispor de assessoria técnica, juridica e linguistica em todas as etapas do concurso
para fins de elaboragdo de editais, avisos, comunicados, instrugbes aos

candidatos e demais documentos necessarios.

17. A CONTRATADA devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e responder aos eventuais
recursos administrativos e agdes judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas

ou privadas) referentes ao concurso publico.

17. 1. A CONTRATADA devera dispor de todos os meios necessarios a assegurar absoluto sigilo e seguranca em todas as
etapas do certame, desde a elaborag¢do das questes de provas, sua aplicagdo, até a homologacao do resultado

final do concurso publico.
17.2. A CONTRATADA devera possuir infraestrutura e sistema logistico minimo e compativel com a execu¢ao do objeto.

17.3. Dos resultados:

a)

A CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE as listagens de candidatos com os resultados das

provas, em meio magnético compativel com a plataforma Windows, conforme discriminado a seguir:

1. Habilitados, em ordem de classificagdo, por cargo, contendo: niimero de inscrigdo, nome, niimero do
documento de identidade, classificagdo, telefones (fixo e celular), enderego eletronico e enderego
residencial completo.

I1. Portadores de necessidades especiais habilitados (Decreto n2 9.508/2018), em ordem de classificagdo, por
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cargo, contendo: numero de inscrigdo, nome, niimero do documento de identidade, classificagao, telefones

(fixo e celular), enderego eletronico e enderego residencial completo.

II1. Negros habilitados (Lei n2 12.990/2014), em ordem de dlassificagdo, por cargo, contendo: niimero de
inscricdo, nome, nimero do documento de identidade, classificagdo, telefones (fixo e celular), enderego

eletronico e enderego residencial completo.
IV. Estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

b) A CONTRATADA devera disponibilizar em seu enderego eletrdnico todos os resultados dos candidatos, com busca

por nome, numero de inscricdo, RG e/ou CPF.
17.4. Do deslocamento, transporte, postagem, publicagdes, encargos, tributos e outros:

a) A CONTRATADA arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento de seu pessoal de apoio,
coordenagao e fiscalizagao; do transporte de todo o material relativo ao concurso; da postagem de comunicados
bem como dos encargos, tributos, impostos e outras despesas, das publicagdes de avisos e comunicados em

jornais, salvo na imprensaoficial - DOU esta de responsabilidade da CONTRATANTE.

b) A CONTRATADA arcara com os prejuizos decorrentes de anulagdo de provas realizadas ou de mudangas em sua

data de aplicacdo, quando os motivos ensejadores destes fatos forem de sua responsabilidade.

17.5. Do Cronograma do Concurso:
A CONTRATADA devera apresentar cronograma do concurso, conforme modelo abaixo, e quaisquer alteragdes ou inclusoes

das atividades devera ser comunicada a Comissao de Acompanhamento do Concurso Ptblico do CRMV-PB:
C) Publicagdo do Edital de abertura do Concurso Publico
d) Periodo de Inscrigio
e) Periodo de Isengdo de Taxa de Inscrigdo
f) Edital de Deferimento das IsencBes de Taxa de Inscrigdo
g) Prazo de Recursos referente ao Indeferimento das Isengées
h)Edital de Deferimento das Isengdes por Recurso
i) Prazode Pagamento daTaxa de Inscrigdo
j) Edital de Deferimento das Inscrigbes
k)Prazo de Recursos referente ao Indeferimento das Inscrigdes

1) Edital de Deferimento dos Recursos
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m)Divulgagdo dos Locais de Prova

n)Aplicagdo das Provas

0) Divulgagdo dos Gabaritos e Caderno de Questées
p) Prazode Recursos contra Gabarito

q) Divulgaggo de Respostas dos Recursos ao Gabarito
r) Edital de Classificagio de Aprovados

S) Prazode Recursos contra Classificacdo e Notas

t) Edital de Recursos a Classificagdo

u) Edital de Classificacio de Aprovados Provas

v) Edital com Resultado Final
W) HomologagZo Resultado

18. DAS OBRGAIOES DO CONTRATANTE
18.1. Fornecer informagbes necessdrias a confecgdo do Edital do concurso pela CONTRATADA, incluindo a legislagdo afeta ao
Sistema CFMV/CRMVs para a elaboragdo de questdes de prova.
182. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA através da Comissio de
Acompanhamento do Concurso, que se encarregara dos contatos com o preposto da CONTRATADA para esclarecimentos
de duvidas, troca de informagdes e demais providéncias necessarias a realizagao do concurso.
18.3. Impedir que terceiros estranhos ao contrato prestem os servigos do objeto, ressalvados os casos de subcontratagao
que porventura sejam admitidos.
18.4. Prestar informagOes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA para aperfeita
execucao do objeto do contrato.
18.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas nos

servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

19. DAFORMALZAIAQ EASSNATURA DO TERVIO DE CONTRATO

19.1. Para a garantia de todos os servigos prestados sera formalizado Termo de Contrato estabelecendo
em suas clausulas todas as condigGes, obrigages eresponsabilidades entre as partes.

19.2. A Administracao do CRMV-PB convocara oficialmente a instituicdo vencedorapara, no prazo maximo de

05 (cinco) dias uteis, assinar o Contrato, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das
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disposicOes previstas no art. 90 § 52 da Lei n2 14.133/2021.

19.3. O prazo da convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela
instituicdo vencedora ou, se for o caso, durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela Administragao do CRMV-PB.

19.4. E facultada a Administragio do CRMV-PB, quando o convocado ndo assinar o Contrato no prazo e
condigdes estabelecidos, convocar as instituicoes remanescentes, obedecida a ordem de classificagao, para

fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

20.DA VIGENCIADOCONTRATO

20.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses consecutivos, contados da data de sua assinatura, ou até a
homologacaofinal do concurso, aquele que ocorrer primeiro.

20.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado desde que as condigOes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para

a Administracdo, permitida a negociagdo com o conforme Art.107 dalei 14.133/2021.

21. DAEXECUIAO E RSCALZAIAO DO CONTRATO

21.1. A fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo do objeto contratado serdo feitos pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico do CRMV-PB, especialmente designada conforme a Portaria CRMV-PB n2 05/2024, que anotara em registro proprio
todas as ocorréndas, determinando o que for necessrio a regularizagdo das faltas ou defeitos observados na forma do artigo 117 da Lei n®
14.133/2021.

21.2. O CRMV-PB exercera o acompanhamento dos servigos objeto do contrato, sendo que a agdo ou omissdo total ou parcial
da fiscalizagdo do contrato ndo exime a instituigdo contratada de quaisquer de suas responsabilidades perante o CRMV-PB
ou terceiros.

21.3. A Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do CRMV-PB terd acesso e plenos poderes para praticar
atos que se destinema acautelar e preservar todo e qualquer direito do CRMV-PB.

21.4. O CRMV-PB, mediante fiscalizagdo do contrato, reserva-se no direito de exercer rigida e constante fiscalizagao
sobre os servigos durante todo o periodo contratual, inclusive quanto ao pessoal da institui¢do contratada no que se

refere a sua capacitagdo e comportamento.

22 DAEXTNIAO DO CONTRATO

22.1. Constituem os motivos para extingdo do contrato, as situagoes previstas nos artigos 137, da Lei n2 14.133/2021 a qual
devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio eaampladefesa.

22.2. A extingao do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
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descumprimento decorrente de sua propria conduta; Consensual; por decisdo/ compromisso arbitral ou por decisdo judicial

conforme disposto no artigo 138 da Lei n2 14.133/2021.
22.3. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar consequéncias, sem prejuizo das

sangoes, conforme artigo 138 da Lein2 14.133/2021.

23.DAS SANGOES
23.1. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no artigo 155 daLei n2 14.133/2021, as
seguintessangoes:

A. Adverténcia;

B. Multade 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato;
C. Impedimentodelicitar e contratar;

D. Declaragdodeinidoneidade paralicitar ou contratar.

23.2. A multa estabelecida sera descontada dos pagamentos devidos pelo contratante ou cobradas diretamente da
instituicdo contratada, amigavel oujudicialmente.

23.3. Sempre que nao houver prejuizo para o contratante, as penalidades impostas poderao serrelevadas ou transformadas
em outras de menor san¢do, a seu critério.

23.4. Aaplicagao das penalidades sera precedida da concessao da oportunidade de ampla defesapor parte dainstituicao
contratada,naformadalei.

23.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores aserem pagos, ou recolhidos em
favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ava da Unido e
cobradosjudicialmente.

23.6. Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

23.7. Caso o valor da multa n3o seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta dolicitante, a Unido ou Entidade
podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

23.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sangGes, levara em consideragdo a gravidade d a conduta do infrator, o
carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da

proporcionalidade.

24. DA PUBLICAIAO DO CONTRATO
24.1.A eficacia da assinatura do contrato fica condicionada a publicacao de seu extrato no Diario Oficialda Unido

(DOU), a ser providenciada pelo CRMV-PB.

25. DAS DSPOSIOES FNAS
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25.1. Os candidatos aprovados no Concurso Publico CRMV-PB n2 01/2024, serdo submetidos ao regime de trabalho da

Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, e fardo jus aos direitos, as vantagens eas obrigagGes previstas em Lei.

25.2. 0 quantitativo de candidatos aprovados a ser contratado obedecera ao dimensionamento para o Quadro de Pessoal do
CRMV-PB, respeitando-seo limite de vagas e a necessidade e a disponibilidade orgamentaria da Entidade.

25.3. O prazo de validade do concurso publico sera de até 2 (dois) anos, prorrogavel umavez, porigual periodo.

25.4. A instituicdo contratada responsabilizarse-d por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas os seus
empregados ou prepostos quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

25.5. Caso haja necessidade de retificacao do Edital, sendo esta a pedido do Contratante, este arcara com os custos da
publicagdo, e se ocorrer a pedido da Contratada, os custos serdao assumidos por esta.

25.6. A contratada fica obrigada a nao transferir a outrem, no todo ou em parte, suas obrigagoes contratuais,
salvo mediante prévia autorizacdao do CRMV-PB.

25.7. A solicitagdo de esclarecimento de dtividas a respeito dessa dispensa devera ser encaminhada exclusivamente

para o e-mail_licitacoesecontratos@crmvpb.orgbr - aos cuidados da Comissdo de Acompanhamento do Concurso

Publico do CRMV-PB, ndo sendo considerado contato telefonico para tal demanda.

26.DOS ANEXOS

26.1. Integraa este Termo de Referéncia o seguinte anexo:

A) Anexol - Modelo de Proposta de Preco

27. DOSCASOSOMISSOS
27.1. Os casos omissos serdo resolvidos conforme os preceitos de direito publico, aplicando-se lhes,

supletivamente, os principios da teoria dos contratos e as disposi¢oes de direito privado.

28.DOFORO
28.1. Fica eleito o foro da Justica Federal do Estado da Paraiba, com rentincia dos demais, por mais privilegiado que sejam,

para dirimir quaisquer questdes oriundas do futuro contrato, depois de esgotadas todas as vias administrativas.
29, DO ENCAMNHAMENTO E APROVAIAO PELO ORDENADOR

29.1. Sendo assim, diante das condigdes aqui apresentadas no presente Termo de Referéncia, estando em consonancia

com as disposi¢Oes legais e normativas aplicaveis e com o interesse e a conveniéncia da Administragao.
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Encaminhamos paraanalise e aprovagao do Ordenador de Despesa do Conselho.

Jodo Pessoa-PB, 22 de abril de 2024.

Responsaveis pela elaboragao:

Méd. Vét. Leopoldo Mayer de Freitas Neto

Presidente da Comissdao de Acompanhamento do Concurso Publico - CRMV-PB n 2 0703

Maria da Paz de Franga. Servidora

Membro da Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico - Matricula 1.32

Ivana Karla Lima de Lucena

Membro da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico Portaria n2 29/2022

Méd. Vét. Andrei Felipe Loureiro no Monte Guedes

Membro da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico — Portaria n 2 30/2022

Aprovo:

José Cecilio Martins NetoPresidente

CRMV-PB n? 0910
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ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

OBJETO: Contratagao de instituicdo para prestacdo de servico técnico-especializado na organizagdo, coordenagdo,
planejamento e execugao de Concurso publico para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para cargos
efetivos no ambito do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado da Paraiba (CRMV-PB), incluidos a
contratagdo de todo pessoal (apoio, fiscais e componentes da banca de avaliagdo de provas) responsavel pela

elaboragdo, impressao e aplicagdo de provas.

DADOS DO PROPONENTE
RAZAO SOCIAL
CNPJ

ENDEREIO
E-MAIL

TELEFONE

REPRESENTANTE LEGAL

PROPOSTA DE PRECO

A proposta de prego devera ser discriminada da forma descrita abaixo:

Item Descrigao Valor Valorpor
Extenso
1 | Valor Global por Candidato (taxa de inscrigo) RS RS
VALIDADE DAPROPOSTA

DESCRICAO, de forma clara e detalhada, todas as etapas do concurso puiblico citadas no Termo de Referénda, relacionando todas as

fases dos trabalhos a serem executados, bem como os respectivos Responsaveis Técnicos.

DECLARACAO, sob as penas da lei:
1. Que os servicos serdo prestados estritamente de acordo com as especificagbes, condigGes, exigéncias constantes do

Termo de Referéncia do Concurso Publico CRMV-PB n2 01/2024, bem como nos seus anexos.
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2. Que estamos de pleno acordo com todas as condicdes e exigéncias estabelecidas no do Termo de Referéncia do

Concurso Publico CRMV-PB n2 01/2024, bem como aceitamos todas as obrigagdes e responsabilidades
especificadas.

3. Que estamos cientes da responsabilidade administrativa, civil e penal, bem como ter tomado conhecimento de
todas as informagbes e condigdes necessarias a correta cotagdo do preco do objeto do Termo de Referéncia do
Concurso Plblico CRMV-PB n2 01/2024.

4. Que no preco proposto estdo incluidos todos os custos e despesas, inclusive frete, taxas, impostos, tributos,
contribuigdes sociais, comerciais e outros inerentes ao objeto relativo ao Termo de Referéncia do Concurso Publico

CRMV-PB n2 01/2024, salvo publicagdes em Diario Oficial - DOU.

ASSINATURA DO REPRESENTANTELEGAL
CPF:
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